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 مشکل اجاره نشینی و
 ضرورت بازگشت

 جامعه شناسی به مسئله
اجاره در شهرها

موسسه  رئیس  جاجرمی،  ایمانی  حسین 
دانشگاه  اجتماعی  تحقیقات  و  مطالعات 

تهران

بحــران مســکن در شــهرهای امــروز را 
نمی تــوان فقــط بــا تعــداد واحدهــایی 
کــه ساخته شــده یــا قــرار اســت- 
طبــق وعــده هــای عمومــا انجــام 
نشــده!- ســاخته شــوند، قیمــت زمین 
یــا میــزان افزایــش اجاره بهــا توضیــح 
داد. مســکن، پیــش از آن کــه در نظام 
ســرمایه داری یــک کالا یــا دارایی 
حــق  یــک  باشــد،  اقتصــادی 
زنــدگی  از  بخــشی  شــهروندی، 
اجتمــاعی مــردم و بســتر شــکل گیری 
بــه  روابــط خانــوادگی، دســترسی 
ــدی از  فرصت هــای شــهری، بهــره من
زیرســاخت هــا، احســاس امنیــت، 
ــهری  ــت ش ــکان و هوی ــه م ــق ب تعل
مســاله  رو،  همیــن  از  اســت. 
میــان  در  به ویــژه  اجاره نشیــنی، 
ــر  ــگاهی فرات ــد، ن ــای کم درآم گروه ه

از محاسبات اقتصادی را می طلبد. 
ــه اســکان  ــزارش ســال ۲۰۲۶ برنام گ
بشــر ســازمان ملــل متحــد، بــا عنــوان 
گــزارش شــهرهای جهــان: بحــران 
ــرای  ــایی ب ــکن؛ مسیره ــانی مس جه

اقــدام، ابعــاد گســترده ایــن بحــران را 
در مقیــاس جهــانی بــررسی می کنــد. 
را  مســکن  بحــران  گــزارش،  ایــن 
پدیــده ای چندبعــدی می دانــد کــه 
جابه جــایی،  اســتطاعت پذیری، 
و  تــاب آوری  غیررســمی،  ســکونت 
کیفیــت زنــدگی را بــه یکدیگــر پیونــد 
می دهــد. یــکی از نــکات محــوری آن، 
مــالی  تأمیــن  نظام‌هــای  غلبــه 
ــهی  ــور و کم توج ــکنِِ مالکیت مح مس
ــکن  ــه گزینه هــای اجــاره ای و مس ب
منظــر،  ایــن  از  اســت.  اجتمــاعی 
ــا  تأمیــن مســکن بــرای همــه فقــط ب
افزایــش ساخت وســاز یــا تســهیل 
خریــد خانــه محقــق نمی شــود؛ بلکــه 
بــه تنــوع شیوه هــای تصــرف، حمایــت 
نقــش  و  آسیب پذیــر  گروه هــای  از 
هــای  جماعــت  و  دولــت  فعال تــر 

محلی نیاز دارد.
ــک  ــا ی ــهرها تنه ــنی در ش اجاره نشی
ــه  ــت بلک ــرپناه نیس ــن س ــوه تامی شی
ــا  ــه ب ــت ک ــاعی اس ــتی اجتم وضعی
نابرابــری درآمــدی، مهاجــرت، تحــرک 
ــواده، دســترسی  شــغلی، ســاختار خان
بــه زیرســاخت هــا و خدمــات شــهری 
حقــوق  از  برخــورداری  امــکان  و 
شــهروندی پیونــد دارد. بــرای بسیاری 
کم درآمــد،  خانوارهــای  از 
اجاره نشیــنی نــه انتخــابی آزادانــه، 
بلکــه نتیجــه محدودیت در دســترسی 
بــه مالکیــت و فقــدان گزینه هــای 
مناســب و قابــل اســتطاعت اســت. در 
ــا  ــش اجاره به ــرایطی، افزای ــن ش چنی
تنهــا بــه معنــای افزایــش هزینــه 
ــه  ــد ب ــه می توان ــت؛ بلک ــوار نیس خان
کوچک تــر شــدن فضــای زنــدگی، 
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جابه جایی هــای  بیشــتر،  تراکــم 
شــبکه  دادن  دســت  از  ناخواســته، 
هــای اجتمــاعی، دور شــدن از محــل 
کار و خدمــات و در نهایــت کاهــش 

کیفیت زندگی شهری بینجامد. 
در  اجتمــاعی  پژوهش هــای  تاریــخ 
ایــن  کــه  می دهــد  نشــان  ایــران 
مســائل موضوعــاتی تــازه نیســتند. 
نخســتین بــار در ســمینار بــررسی 
ــه  ــران ک ــهر ته ــاعی ش ــائل اجتم مس
و  مطالعــات  موسســه  همــت  بــه 
ــت  ــاعی در اردیبهش ــات اجتم تحقیق

ســال 1341 برگــزار شــد به مشــکلات 
مشــکلات  شــتابان،  شــهرنشینی 
پایتخــت از جملــه مســائل مربــوط بــه 
ــبی  ــنی در قال ــاره نشی ــکن و اج مس
تحقیــق  نتایــج  ارایــه  یعــنی  نــو، 
مقامــات  حضــور  در  پژوهشــگران 
سیــاسی و اداری و بحــث و گفتگــو 
ــه  ــده و ارای ــرح ش ــاله ط ــاره مس درب
ــود،  ــلاح و بهب ــرای اص ــنهادها ب پیش
ــه ۱۳۴۰  ــر ده ــد. در اواخ ــه ش توج

هــم گــروهی از پژوهشــگران مؤسســه 
ــه سرپرســتی دکتــر فیــروز توفیــق،  ب
در مطالعــه ای بــا عنــوان »اجــاره خانه 
بــه  تهــران«،  در  اجاره نشیــنی  و 
ــن مســاله  ــاد گوناگــون ای ــررسی ابع ب
پرداختنــد. ایــن تحقیــق با اســتفاده از 
خانــوار  هــزار  از  بیــش  اطلاعــات 
ــای  ــا بنگاه ه ــه ب ــتأجر و مصاحب مس
معامــلات امــلاک، عــلاوه بــر تغییــرات 
اجتمــاعی  مشــخصات  اجاره بهــا، 
ویژگی هــای  مســتاجران، 
ســاختمان های اجــاره ای، کیفیــت 
تفاوت هــای  و  مســکن 
را  درآمــدی  و  فضــایی 

بررسی کرد.
یــکی از یافته هــای مهــم 
ــود کــه  ایــن پژوهــش آن ب
در ســال ۱۳۴۹، حــدود ۴۲ 
ــران  ــتاجران ته ــد مس درص
زنــدگی  شــرایطی  در 
می کردنــد کــه پژوهشــگران 
توصیــف  بحــرانی  را  آن 
کــرده بودنــد. ایــن خانوارها 
ــه  ــک ب ــت نزدی ــا پرداخ ب
خــود  درآمــد  یک ســوم 
بابــت اجــاره، در واحدهــایی بــا فضــای 
و  بــالا  تراکــم  محــدود،  بسیــار 
امکانــات  بــه  انــدک  دســترسی 
بهداشــتی ســاکن بودنــد. متوســط 
ــروه حــدود  ــن گ ــای مســکن ای زیربن
۲۵ مترمربــع بــود و ســهم هــر نفــر از 
 5.6 بــه حــدود  مســکونی  فضــای 
مترمربــع می رسیــد. گــزارش بــا طــرح 
ایــن پرســش کــه آیــا بهبــود مســکن 
و  مهم تریــن  گــروه  ایــن  بــرای 

ــت،  ــاهی نیس ــاله رف ــن مس فوری تری
ــه را از قیمــت مســکن  ــل توج در عم
عدالــت  و  زنــدگی  کیفیــت  بــه 

اجتماعی معطوف می کرد.
ــه  ــق، توج ــن تحقی ــر ای ــت دیگ اهمی
اجاره بهــای  میــان  تفــاوت  بــه 
اجاره بهــای  و  ســاکن  خانوارهــای 
محققــان  بــود.  جدیــد  معامــلات 
ــش  ــه افزای ــد ک ــان دادن ــه نش موسس
ــب  ــد به مرات ــلات جدی ــاره در معام اج
بیشــتر از افزایــش اجاره بهــای جــاری 
ــت  ــاوت وضعی ــز، تف ــن تمای اســت. ای
مســتاجران تثبیت شــده و خانوارهــایی 
را آشــکار می کــرد کــه ناچــار بــه 
ــر،  ــان دیگ ــه بی ــد. ب ــایی بودن جابه ج
اجاره بهــا  افزایــش  میانگیــن 
فشــار  به تنهــایی  نمی توانســت 
واقــعی بــازار اجــاره را بــر خانوارهــایی 
نشــان دهــد کــه بــرای یافتــن مســکن 

اجاره ای جدید اقدام می کردند.
ایــن تحقیــق همچنیــن رابطــه میــان 
هزینــه  زمیــن،  بــازار  تحــولات 
ساخت وســاز و افزایــش اجاره بهــا را 
بــررسی کــرد. افزایــش چشــمگیر 
قیمــت زمیــن، رشــد هزینــه مصالــح و 
محدودیت هــای  و  دســتمزدها 
ساخت وســاز از جملــه عوامــلی بودنــد 
کــه در تحلیــل پژوهشــگران و روایــت 
فعــالان بــازار مطــرح شــدند. در کنــار 
ایــن عوامــل، گــزارش بــه بهبــود 
ــکن  ــات مس ــت و امکان ــبی کیفی نس
ــش  ــان افزای ــت و می ــه داش ــز توج نی
کیفیــت  تغییــر  و  اجــاره  مبلــغ 
ــز گذاشــت.  واحدهــای مســکونی تمای
چنیــن رویکــردی نشــان می دهــد کــه 

ــش آن  ــن پژوه ــم ای ــای مه ــکی از یافته ه ی
ــد  ــدود ۴۲ درص ــال ۱۳۴۹، ح ــه در س ــود ک ب
مســتاجران تهــران در شــرایطی زنــدگی 
ــرانی  ــگران آن را بح ــه پژوهش ــد ک می کردن
ــا  ــا ب ــن خانواره ــد. ای ــرده بودن ــف ک توصی
پرداخــت نزدیــک بــه یک ســوم درآمــد خــود 
بابــت اجــاره، در واحدهــایی بــا فضــای بسیــار 
ــه  ــدک ب ــترسی ان ــالا و دس ــم ب ــدود، تراک مح

امکانات بهداشتی ساکن بودند.
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پژوهــش اجتمــاعی مســکن، هنــگامی ارزش 
ــه شــاخص های اقتصــادی  بیشــتری دارد ک
را در پیونــد بــا ویژگی هــای واقــعی ســکونت 

و تجربه زیسته خانوارها بررسی کند. 
ــاعی و  ــاد اجتم ــه ابع ــاتی ب ــن توجه چنی
اقتصــادی مســکن، پیشینــه دیرینــه در 
مطالعــه  کنــار  در  دارد.  مؤسســه 
ــه هدایــت فیــروز  اجاره نشیــنی در تهــران ب
ــهری  ــناس ش ــل وییی، جامعه ش ــق، پ توفی
ــلی  ــن المل ــگران بی ــوی و از پژوهش فرانس
همــکار مؤسســه، در مطالعــه ای دربــاره 
بــازار زمیــن و جامعــه شــهری تهــران، 
زمیــن،  قیمت گــذاری  ســازوکارهای 
ســوداگری و نقــش آن هــا را در شــکل گیری 
ــررسی کــرد. ایــن  ســاختار فضــایی شــهر ب
بــر  زاویــه متفــاوت،  از دو  پژوهــش،  دو 
ــوان  ــن به عن ــکن و زمی ــم مس ــرورت فه ض
ــد  ــادی تأکی ــاعی و اقتص ــایی اجتم پدیده ه
دارنــد. ایــن دســته مطالعــات در کنــار 
دربــاره  مؤسســه  دیگــر  پژوهش هــای 
واحدهــای  در  تصــرف  انــواع  و  اشــکال 
مســکونی، بخــشی از یــک ســنت پژوهــشی 
را شــکل می دهــد کــه مســکن را نــه فقــط 
ــادی،  ــنی و اقتص ــوع ف ــک موض ــوان ی به عن
بلکــه به مثابــه مســاله ای اجتمــاعی خوانــش 
ــتی  ــراث، فرص ــن می ــوانی ای ــرد. بازخ می ک

ــت  ــش هایی اس ــاره پرس ــرح دوب ــرای ط ب
کــه همچنــان اهمیــت دارنــد: چــه کســانی 
مســتأجرند؟ چــرا اجاره نشیــن شــده اند؟ 
در چــه شــرایطی زنــدگی می کننــد؟ و 
ناامــنی ســکونت چــه پیامدهــایی بــرای 
زنــدگی فــردی، خانــوادگی و اجتمــاعی 

آنان دارد؟
ــای  ــزارش ه ــه گ ــه ب ــا دارد ک ج 	
موسســه آمــوزش و تحقیقــات تعــاونی هــم 
ــاره مســکن و تعــاونی هــای مســکن در  درب
دهــه هــای 40 و 50 خورشیــدی اشــاره 

ــداوم  ــورت ت ــه در ص ــه ای ک ــود. موسس ش
می توانســت کانــونی بــرای پژوهــش دربــاره 
تعــاونی هــای مســکن و نیــز اتحادیــه هــا و 
تعــاونی هــای مســتاجران باشــد و بــر دانــش 
بیفزایــد.  مســکن  حــوزه  در  اجتمــاعی 
ــوم  ــادی عل ــرمایه نه ــن س ــه ای ــوس ک افس

اجتماعی از دست رفته است. 
امــروز نیــز بــه مطالعــات میــدانی و مســتمر 
ــم.  ــاز داری ــتأجران نی ــدگی مس ــاره زن درب
مســکن  هزینــه  افزایــش  بدانیــم  بایــد 
چگونــه بــر تغذیــه، آمــوزش، ســلامت، 
ــاعی  ــارکت اجتم ــوادگی و مش ــط خان رواب
ــای  ــذارد؛ جابه جایی ه ــر می گ ــا اث خانواره
اجبــاری چــه پیامدهــایی بــرای شــبکه 
ســرمایه  موجــودی  اجتمــاعی،  هــای 
ــترسی  ــلی و دس ــای مح ــاعی، پیونده اجتم
ــد؛ و وضعیــت  ــه فرصت هــای شــهری دارن ب
جــوان،  خانوارهــای  چــون  گروه هــایی 
ــوان  ــوار، ت ــت خان ــان سرپرس ــران، زن مهاج
ــا  ــه ب ــتأجر چگون ــالمندان مس ــان و س یاب
یکدیگــر تفــاوت دارد. همچنیــن بایــد میــان 
ــد  اســتطاعت مــالی و کیفیــت مســکن پیون
برقــرار کــرد؛ زیــرا اجــاره ای بــه ظاهــر قابــل 
ــت  ــم شــدید، کیفی ــا تراک ــر ب پرداخــت، اگ
ــوب  ــکانی نامطل ــت م ــا موقعی ــب ی نامناس
همــراه باشــد، لزومــاًً به معنــای برخــورداری 

از مسکن مناسب نیست.
ــد مبنــایی  ــایی می توانن ــن پژوهش ه چنی
مســکن  سیاســت  در  بازاندیــشی  بــرای 
ــه  ــا ب ــتأجران تنه ــت از مس ــند. حمای باش
محــدود  اجاره بهــا  افزایــش  کنتــرل 
نمی شــود. توســعه گزینه هــای اجــاره ای 
قابــل اســتطاعت، تقویــت امنیــت ســکونت، 
توجــه بــه کیفیــت و موقعیــت مــکانی 
مســکن، حمایــت از خانوارهــای در معــرض 
قــراردادن  اولویــت  در  جابه جــایی، 
افزایــش  و  اجتمــاعی  هــای  زیرســاخت 

مشــارکت ســاکنان در تصمیم گیری هــای 
مرتبــط بــا محلــه، همــگی بخشی از دســتور 
کار سیاســت اجتمــاعی مســکن اند. ایــن 
ــن،  ــزی زمی ــا برنامه ری ــد ب ــت ها بای سیاس
حمل ونقــل، اشــتغال و خدمــات شــهری 
هماهنــگ شــوند. ایــن هــا مســائلی هســتند 
ــا و تصمیمــات  ــذاری ه ــه در سیاســت گ ک
مربــوط بــه مســکن در کشــور جــایی ندارنــد 

و به آن ها توجه اندکی می شود. 
ــاعی  ــات اجتم ــات و تحقیق ــه مطالع مؤسس
دانشــگاه تهــران، بــا پیشینــه ای طــولانی در 
مطالعــه مســائل اجتمــاعی و شــهری ایــران، 
ــه  ــن موضــوع ب ــدن ای ــد در بازگردان می توان
سیاســت گذاری  و  پژوهــش  کار  دســتور 
نقــش ایفــا کنــد. بازخــوانی تجربه هــای 
ــازه و  ــدانی ت ــات می ــام مطالع ــن، انج پیشی
نهادهــای  دانشــگاه،  میــان  گفت وگــو 
عمــومی، مدیریــت شــهری و گروه هــای 
شــناخت  بــرای  گام هــایی  مســتأجر، 
دقیق تــر مســئله و تدویــن سیاســت های 

مبتنی بر شواهد هستند.
ــشی  ــت پرس ــنی در نهای ــاله اجاره نشی مس
دربــاره نــوع شــهری اســت کــه می خواهیــم 
بســازیم: آیــا شــهری را می خواهیــم کــه در 
آن امــکان ســکونت مناســب بــه تــوان 
اقتصــادی و مالکیــت دارایی وابســته باشــد، 
یــا در جســتجوی شــهری هســتیم کــه 
ــا  ــد ب ــاعی بتوانن ــف اجتم ــای مختل گروه ه
حفــظ امنیــت و کرامــت، در آن زنــدگی 
بهره منــد  آن  فرصت هــای  از  و  کننــد 
ــدون  ــش، ب ــن پرس ــه ای ــخ ب ــوند؟ پاس ش
ــه  ــنی و توج ــاعی اجاره نشی ــناخت اجتم ش
ــد،  ــای کم درآم ــت گروه ه ــه وضعی ــژه ب وی

ممکن نخواهد بود.
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هـر سـال بـا نزدیک شـدن بـه پایان 
وارد  تهـران  اجـاره  بـازار  تابسـتان، 
دوره ای می شـود کـه می تـوان آن را 
فصـل بازتوزیع اجبـاری جمعیت در 
آن  در  کـه  دوره ای  نامیـد؛  شـهر 
مسـئله  بـا  مسـتأجران  از  بسیـاری 
جسـت وجوی  قـرارداد،  تمدیـد 
محـل  تغییـر  یـا  جدیـد  مسـکن 
سـکونت مواجـه می شـوند. امـا ایـن 
چرخـه بـرای همـه بـه یـک شـکل 
تجربه نمی شـود. در میـان گروه های 
مختلـف مسـتأجر، زنـان مجـرد بـا 
محدودیت هـا  از  مجموعـه ای 
مواجه انـد کـه تجربه آنـان از بحران 
صرفـاًً  مسـئله  یـک  از  را  مسـکن 
اقتصـادی فراتـر می بـرد؛ ایـن فراتر 
و  اخیـر  جنـگ  از  پـس  رفتـن، 
پیکانـش  نـوک  کـه  فشـارهایی 
مسـتقیم بـر زنـان بـود، اکنـون در 
همیشـه  از  حادتـر  تـورمی  بسـتر 

شکل گرفته است.
اگرچـه طی سـال های اخیـر دربـاره 
افزایـش اجاره بهـا و  تـورم مسـکن، 
خانوارهـا  بـر  اقتصـادی  فشـارهای 
عمـده  بخـش  گفتـه شـده،  بسیـار 
ادبیـات موجـود »خانـوار« را واحـد 
تحلیـل خـود قـرار داده و کمتـر بـه 
کنشـگری  به مثابـه  مجـرد  زن 

 زیستن در وضعیتِِ دائمیِِ
 تمدید؛ زنان مجرد و ناامنی

سکونتی در تهران
 طاهره جورکش، دانش آموخته کارشناسی ارشد علوم اجتماعی،

برنامه ریزی رفاه اجتماعی، دانشگاه تهران

مسـتقل در بـازار مسـکن پرداختـه 
اسـت. در نتیجـه، بخـش مهـمی از 
ابعـاد جنسیـتی بحـران مسـکن، از 
جملـه تبعیض در دسـترسی به بازار 
اجـاره، ناامـنی سـکونتی، محدودیت 
بـر  شـرایط  ایـن  تأثیـر  و  انتخـاب 
اسـتقلال فـردی، کمتـر دیده شـده 

است.
ایـن نوشـتار بـر پایـه تحلیـل کیفی 
ده مصاحبه عمیق نیمه سـاختاریافته 
بـا زنان مجـرد مسـتأجر در تهران و 
ادبیـات  از  بهره گیـری  بـا 
جامعه شـناسی شـهری و مطالعـات 
جنسیـت تدوین شـده اسـت. هدف، 
محدودشـدن  سـازوکارهای  فهـم 
دامنـه انتخـاب زنـان در مواجهـه با 
بحـران مسـکن اسـت. در مطالعـات 
شـهری، مسـکن صرفـاًً کالایی برای 
یـا سـرمایه گذاری نیسـت،  مصـرف 
بلکـه بخشی از زیرسـاخت اجتماعی 
و فضـایی زنـدگی روزمـره اسـت. از 

منظـر نظریـه »حـق بـه شـهر« کـه 
اسـت،  کـرده  مطـرح  لوفـور  آنـری 
و  شـهری  فضاهـای  بـه  دسـترسی 
امـکان حضور و مشـارکت در حیات 
اجتمـاعی شـهر، بخـشی از حقـوق 
می شـود.  محسـوب  شـهروندی 
پژوهش هـای فمینیسـتی در حـوزه 
شـهر نیـز بـا گسـترش ایـن بحـث 
نشـان داده انـد کـه زنان شـهر را در 
شـرایطی متفـاوت از مـردان تجربـه 
بـا  کـه  شـرایطی  می کننـد؛ 
جنسیـتی،  نابرابری هـای 
و  اجتمـاعی  محدودیت هـای 
دارد.  پیونـد  امنیـتی  ملاحظـات 
بنابرایـن، محل سـکونت تنها فضایی 
بـرای زیسـتن نیسـت، بلکـه امـکان 
از  مجموعـه ای  بـه  دسـترسی 
تعییـن  نیـز  را  منابـع  و  فرصت هـا 
ماننـد  فرصت هـایی  می کنـد؛ 
دسـترسی بـه بـازار کار، شـبکه های 
اجتمـاعی، خدمات شـهری، امکانات 
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آمـوزشی و روابط حمایـتی. می توان 
ایـن مجموعـه فرصت هـای وابسـته 
قالـب  در  را  مـکانی  موقعیـت  بـه 
مفهـوم »سـرمایه مـکانی« در نظـر 
محـل  تغییـر  بنابرایـن،  گرفـت. 
یـک  تغییـر  صرفـاًً  لزومـاًً  سـکونت 
آدرس نیسـت؛ جابه جـایی می توانـد 
بخـشی از دسـترسی فرد بـه منابع و 
تغییـر  نیـز  را  شـهری  فرصت هـای 

دهد.
بـر این اسـاس، ناامـنی سـکونتی را 
می تـوان فراتـر از ناتوانی در پرداخت 
هزینه مسـکن در نظـر گرفت. زمانی 
کـه فـرد دائمـاًً بـا احتمـال افزایـش 
یـا  قـرارداد  تمدیـد  عـدم  اجـاره، 
ضـرورت جابه جـایی مواجـه اسـت، 
امـکان برنامه‌ریـزی بلندمـدت برای 
زنـدگی نیـز محـدود می شـود. اگـر 
بـه  را  فـرد  اجبـاری  جابه جـایی 
یـا  کار  محـل  از  دورتـر  محلـه ای 
شـبکه اجتمـاعی خـود سـوق دهد، 
بخشی از سـرمایه مکانی او از دسـت 
می رود؛ و اگـر انتخاب هـای موجـود 
محلـه ای  کوچک تـر،  خانـه ای  بـه 
کم برخوردارتر یا سـکونت اشـتراکی 
انتخاب هـای  محـدود شـود، دامنـه 
فـردی نیز کاهـش می یابـد. در واقع 
ناامـنی  میـان  رابطـه ای  می تـوان 
سـکونتی، سـرمایه مکانی و عاملیت 
سـکونتی  ناامـنی  کـرد:  ترسیـم 
بـازآرایی  یـا  کاهـش  بـه  می توانـد 
سـرمایه مـکانی منجر شـود؛ کاهش 
سـرمایه مـکانی، دامنـه گزینه هـای 
در دسـترس را محـدود می کنـد؛ و 
امـکان  گزینه هـا،  محدودشـدن 
انتخـاب و برنامه ریزی مسـتقل برای 
در  می دهـد.  کاهـش  را  زنـدگی 

نتیجـه، بحران مسـکن بـرای زنان مجـرد تنها مسـئله‌ای درباره 
فرسـایش  بـه  بلکـه می توانـد  نیسـت،  اجـاره  پرداخـت  تـوان 
تدریـجی عاملیـت آنـان در تصمیم گیـری درباره محـل زندگی، 

کار، روابط اجتماعی و آینده منجر شود.
بـه  اجاره نشیـنی می توانـد  تهـران،  بـرای یـک زن مجـرد در 
زیسـتن در وضعیـتِِ دائـمیِِ »تمدیدپذیـری« بـدل شـود: آیـا 
قـرارداد تمدیـد می شـود؟ بـا چـه مبلغی؟ اگـر نه، خانـه بعدی 
کجاسـت؟ می تـوان در همـان محلـه مانـد؟ بایـد از محـل کار 
دورتـر شـد؟ وقـتی اجـاره از تـوان پرداخـت فاصلـه می گیـرد، 
خانـه  اسـت:  ناقـص«  »بدیـل  چنـد  میـان  معمـولاًً  انتخـاب 
شـهر،  مرکـز  از  بیشـتر  فاصلـه  ارزان تـر،  محلـه  کوچک تـر، 
هم خانه شـدن یـا بازگشـت به خانه پـدری؛ هرکدام بـا هزینه ای 
پنهـان کـه در رقـم اجـاره دیـده نمی شـود. از دسـت دادن یک 
خانـه یا جابه جـاییِِ اجباری، در واقع صرفاًً تغییر آدرس نیسـت، 
بلکـه به معنای از دسـت رفتـن بخشی از همین سـرمایه مکانی 
اسـت. افزایـش اجاره بهـا را می تـوان آغـاز یک زنجیره دانسـت: 
جابه جـایی بـه محلـه ای ارزان تـر، خانـه ای بـا امکانـات کمتـر، 
افزایـش زمـان رفت وآمد، کاهش سـاعات فراغت، محدودشـدن 
برنامه ریـزی  امـکان  نهایـت کاهـش  فرصت هـای شـغلی و در 
بـرای آینـده. نابرابـری اقتصـادی از ایـن مسیـر بـه نابرابـری 
فضـایی تبدیـل می شـود و به تدریـج در نقشـه شـهر رسـوب 
می کنـد. افزایـش هزینـه اجـاره را بایـد در بسـتر گسـترده تر 
بحـران اسـتطاعت مسـکن در تهـران و ایـران در نظـر گرفـت. 
آمار رسـمی و مجزایی درباره زنان مجرد مسـتأجر در دسـترس 
نیسـت، امـا بـر پایـه گزارش هـای مبتـنی بر مرکـز آمـار ایران، 
شـاخص اجـاره مسـکن در سـال منتهی بـه آبـان ۱۴۰۳ حدود 
۴۲ درصد افزایش داشـته اسـت. تهران نیز از جمله اسـتان هایی 
اسـت که سـهم بـالایی از جمعیـت آن در واحدهای اسـتیجاری 
سـکونت دارنـد. ایـن ارقـام، اگرچـه به طـور مشـخص وضعیـت 
زنـان مجـرد را اندازه گیری نمی کنند، زمینه سـاختاری فشـاری 
را نشـان می دهنـد کـه تجربـه گروه هـای مختلف مسـتأجر را 
شـکل می دهـد. با این حال، مسـئله اصلی در اینجـا، چگونگی 
تجربـه و مواجهـه زنان مجرد با این فشـار اسـت. مسـئله زنان 
مسـتأجر تهـران فقط »تـورم و گرانی اجاره مسـکن« نیسـت؛ 
بخـشی از مسـئله بـه نابرابـری در دسـترسی بـه بـازار اجـاره 
بازمی گـردد. در ایـن نوشـتار، منظـور از تبعیـض جنسیتی در 
بـازار مسـکن، وضعیـتی اسـت کـه در آن زنـان، به ویـژه زنـان 
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جسـت وجو،  فراینـد  در  مجـرد، 
مذاکـره و عقـد قـرارداد اجـاره، بـه 
دلیـل جنسیـت یـا وضعیـت تأهـل 
خـود با شـرایطی متفـاوت از مردان 
یـا زنـان متأهـل مواجـه می شـوند. 
قالـب  در  می توانـد  تفـاوت  ایـن 
مسـتأجر،  پذیـرش  در  محدودیـت 
درخواسـت مـدارک یـا تضمین های 
وضعیـت  دربـاره  پرسـش  اضـافی، 
تأهـل یا اعمـال محدودیت از سـوی 
مالـکان و مدیـران سـاختمان بـروز 

کند.
بـه بیـان دیگـر، نابرابـری پیـش از 
بایـد  »چقـدر  پرسـش  در  آن کـه 
ممکـن  شـود،  ظاهـر  پرداخـت؟« 
اسـت در پرسـش مقدماتی تـرِِ »آیـا 
وجـود  بـازار  ایـن  بـه  ورود  امـکان 
از  یـکی  بگیـرد.  شـکل  دارد؟« 
مصاحبه شـوندگان ایـن تجربـه را از 
زبـان بنـگاه معامـلات ملـکی چنین 
بـه  »صاحب‌خانـه  کـرد:  خلاصـه 
خانـه  دختـر،  اون هـم  مجـرد، 
روایت هـای  در  نمی دهـد.« 
بـرخی  ترجیـح  مصاحبه شـوندگان، 
متأهـل،  مسـتأجران  بـه  مالـکان 
درخواسـت ضامن مرد و پرسش های 
غیررسـمی درباره وضعیـت تأهل، از 
کـه  بودنـد  مصادیـقی  جملـه 
بـازار  بـه  مجـرد  زنـان  دسـترسی 
در  می کردنـد.  محـدود  را  اجـاره 
نیـز  بـرخی مجتمع هـای مسـکونی 
وجـود  از  مصاحبه شـوندگان 
بـه  اجـاره  بـرای  محدودیت هـایی 
جلـب  ضـرورت  یـا  مجـرد  افـراد 
رضایـت هیئت مدیره سـخن گفتند. 

همچنیـن، در برخی مـوارد، مدارکی 
مانند گواهی اشـتغال یا دانشـجویی 
از زنـان مجرد درخواسـت شـده بود؛ 
روایـت  بـر  بنـا  کـه  الزامـاتی 
مصاحبه شـوندگان، در مـورد بـرخی 

زنان متأهل وجود نداشت.
بـه  را نمی تـوان صرفـاًً  ایـن مـوارد 
افزایـش هزینـه مسـکن فروکاسـت؛ 
زیـرا بخشی از آن ها پیـش از تعیین 
قیمـت و در مرحلـه دسـترسی بـه 
خـودِِ واحـد مسـکونی رخ می دهند. 
از ایـن منظـر، تجربـه زنـان مجـرد 
نشـان می دهـد کـه بحـران مسـکن 
محدودیـت  بـا  هم‌زمـان  می توانـد 
غربالگـری  نـوعی  و  اقتصـادی 
فراینـد  در  جنسیـتی  و  اجتمـاعی 
دسـترسی بـه مسـکن همراه باشـد. 
بـه این مـوارد بایـد هزینـه اقتصادیِِ 
نیـز  را  انفـرادی  از سـکونت  نـاشی 
افـزود کـه کمتـر بـه چشـم می آید. 
زن مجـرد، برخـلاف زوج یـا خانـوار 
هزینـه  تقسیـم  امـکان  چندنفـره، 
اجـاره بـا فرد دیگـری را نـدارد و در 
نتیجـه، بـرای برخـورداری از سـطح 
مشـابهی از کیفیت سـکونت، ممکن 
اسـت سـهم بیشـتری از درآمد خود 
را صـرف هزینه هـای مسـکن کنـد. 
شـرایط  در  به ویـژه  وضعیـت،  ایـن 
افزایـش مـداوم اجاره بهـا، می توانـد 
فشـار اقتصـادی بیشـتری بـر زنـان 
مجـرد وارد کنـد. ایـن نابرابـری گاه 
پیـدا  نیـز  مسـتقیم تری  شـکل 
می کنـد: یکی از مصاحبه شـوندگان، 
با آن که تنها سـکونت داشـت، ناچار 
بود شـارژ سـاختمان را بـه میزان دو 

نفـر بپـردازد؛ در ایـن مـورد، معیـار 
واقـعی  تعـداد  نـه  هزینـه  تعییـن 
سـاکنان، بلکـه کیفیـت و امکانـات 
از  بـرخی  بـود.  مسـکونی  واحـد 
مصاحبه شـوندگان عـلاوه بـر هزینـه 
هزینه هـای  از  بخـشی  شـخصی، 
خانـواده را نیـز بر عهده داشـتند؛ در 
و  پـدر  بیمـاری  مـورد،  یـک 
پایین بـودن حقـوق بازنشسـتگی او، 
دختـر  دوش  بـر  مضاعـف  فشـاری 
بایـد  هم زمـان  کـه  بـود  گذاشـته 
اجـاره خانه خـود و بخـشی از اجاره 

خانه پدری را تأمین می کرد.
فراتـر از ایـن غربالگـری در ورودی 
بـازار، زنان مجرد مسـتأجر با لایه ای 
روبـه رو  روانی اجتمـاعی  فشـار  از 
هسـتند کـه جـایی در آمار رسـمی 
نـگاه  و  اجتمـاعی  انـگ  نـدارد. 
برچسـب های  قضاوت گـر، 
یـا  مجـرد  زنـان  بـه  تحقیرآمیـز 
طلاق گرفتـه، بخـشی از ایـن تجربـه 
مصاحبه شـوندگان  بـرخی  اسـت. 
توضیـح دادنـد کـه بـرای پرهیـز از 
نـگاه منـفی همسـایگان، ناچـار بـه 
پنهـان کاری دربـاره وضعیـت تأهـل 
معـرفی  جملـه  از  شـده اند،  خـود 
زمـان  در  همسـر  به عنـوان  بـرادر 
تمدیـد  اسـترس  قـرارداد.  بسـتن 
منبـعی  بـه  خـود  قـرارداد،  سـالانه 
بـدل  روانی  فرسـایش  از  مسـتقل 
واقعـاًً  هرگـز  کـه  تـرسی  می شـود؛ 
فروکـش نمی کنـد، چـرا کـه تاریـخ 
نزدیـک  افـق  در  همیشـه  تمدیـد 
زنـان  از  بسیـاری  اسـت.  ایسـتاده 
بهانه جـویی  از  پیشـگیری  بـرای 



۱۳  مؤسسه مطالعات و تحقیقات اجتماعی،
مهرماه 1405

صاحبخانـه، اجاره و شـارژ را پیش از 
بـرای جبـران  و  موعـد می پردازنـد 
فاصلـه میـان درآمد و هزینـه، ناچار 
بـه کاهـش تدریجی مخـارج روزمره 
می شـوند؛ از محدودکردن خریدهای 
ضـروری و به تعویـق انداختن برخی 
دیدارهـای  کاهـش  تـا  هزینه هـا 
اجتمـاعی و چشـم پوشی از بخـشی 
نـوع  ایـن  شـخصی.  نیازهـای  از 
ریاضـت اقتصادی معمولاًً در سـکوت 
و بـدون بازتـاب در آمارهای رسـمی 
رخ می دهـد و در بسیـاری مـوارد بـا 
نگـرانی از ناتوانی در حفظ اسـتقلال 
مـوارد  در  اسـت.  همـراه  سـکونتی 
حادتـر، ناامـنی سـکونتی بـه آزار و 
یـا  مالـکان  سـوی  از  مزاحمـت 
همسـایگان، از نقض حریم خصوصی 
تـا مزاحمت هـای شـبانه و نظـارت 
ایـن  می یابـد.  گسـترش  مسـتمر، 
در  پراکنـده،  به ظاهـر  رفتارهـای 
مجمـوع نـوعی نظارت غیررسـمی و 
جنسیـت زده بـر بدن و سـکونت زن 
مسـتأجر ایجاد می کننـد؛ به گونه ای 
کـه خانـه، به جـای پنـاه، بـه فضایی 
فرسـایش  و  ناامـنی  تـداوم  بـرای 

امنیت روانی بدل می شود.
در واکنـش بـه ایـن محدودیت هـا، 
و  جایگزیـن  اشـکال  بـرخی 
تجربـه  در  سـکونت  نیمه رسـمی 
می شـود.  دیـده  مصاحبه شـوندگان 
رواج  پاسـخ ها،  ایـن  از  یـکی 
خوابگاه هـای  و  پانسیون هـا 
اسـت:  دخترانـه  تک جنسیـتی� 
فضاهـایی کـه بـه نظـر می رسـد تـا 
بـرای دورزدن همیـن  حـد زیـادی 
بی اعتمـادی نهـادی به زن مسـتقل 
بـرای  راهی  و  گرفته انـد  شـکل 

سـکونت بدون دردسـر اثبات هویت 
در  امـا  می کننـد،  فراهـم  تأهـل  و 
عـوض، اسـتقلال و حریـم خصوصی 
را محـدود می کننـد. پاسـخ دیگـر، 
رشـد سـکونت اشـتراکی غیررسمی 
اسـت: چنـد دختـر مجرد کـه برای 
تقسیـم هزینـه اجـاره در یـک واحد 
زنـدگی می کنند، حـتی اگر پیش از 
آن یکدیگـر را نشـناخته و صرفـاًً از 
طریـق آگهی هـای اینترنـتی بـه هم 
رسیـده باشـند؛ راهبـردی کـه بـار 
زنـدگی  قواعـد  سـر  بـر  مذاکـره 
ریسـک های  و  غریبـه  بـا  مشـترک 
حریـم خصـوصی را بـه همـراه دارد. 
بازگشـت اجبـاری بـه خانـه پـدری 
افزایـش  پیامدهـای  دیگـر  از  نیـز 
هزینـه مسـکن اسـت کـه در تجربه 
بـرخی زنـان دیـده می شـود. بـرای 
زنـانی کـه طی سـال های گذشـته با 
اتـکا بـه درآمـد خـود بـه اسـتقلال 
سـکونتی دسـت یافته اند، ناتوانی در 
تأمیـن هزینـه اجـاره می توانـد ایـن 
عقب گـرد  معـرض  در  را  اسـتقلال 
شـرایطی،  چنیـن  در  دهـد.  قـرار 
صرفـاًً  پـدری  خانـه  بـه  بازگشـت 
تغییـر محـل سـکونت نیسـت، بلکه 
ممکـن اسـت بـه معنـای از دسـت 
رفتـن بخشی از اسـتقلالی باشـد که 
اسـت.  گرفتـه  شـکل  سـال ها  طی 
می توانـد  همچنیـن  بازگشـت  ایـن 
قواعـد،  معـرض  در  دوبـاره  را  فـرد 
انتظـارات و کنترل هـای خانـوادگی 
آن هـا  از  پیش تـر  کـه  دهـد  قـرار 
فاصلـه گرفتـه بـود. اینجاسـت کـه 
می توانـد  مسـکن  هزینـه  افزایـش 
اقتصـادی،  فشـار  ایجـاد  از  فراتـر 
 اسـتقلال و عاملیـت زنـان را 

ٔ
دامنـهٔ

نیز محدود کند.
تهـران،  در  مسـکن  اجـاره  بحـران 
افزایـش هزینـه  زنـان صرفـاًً  بـرای 
تجربـه ای  بلکـه  نیسـت؛  سـکونت 
نابرابـر از ناامـنی و تبعیض جنسیتی 
در دسـترسی به مسـکن است. برای 
بخـشی از زنـان، خانـه دیگـر صرفـاًً 
فضایی برای زیسـتن و تصمیم گیری 
بـرای  عرصـه ای  بـه  بلکـه  نیسـت، 
و  تصمیم هـا  بـا  مواجهـه 
محدودیت هـایی بـدل می شـود کـه 
از سـوی صاحبخانـه، سـازوکارهای 
بـازار و، در مواردی، خانـواده بر آنان 
معنـا،  ایـن  در  می شـود.  تحمیـل 
بحـران مسـکن از مسـئله ای دربـاره 
قیمت و توان پرداخـت فراتر می رود 
و به مسـئله ای درباره امکانِِ مستقل 
زیسـتن، حفظ عاملیت و برخورداری 

از حق انتخاب تبدیل می شود.
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 امروز در ایران، صاحب خانه شدن 
دیگـر محصـول درآمد و کوشـش 
بازتـاب  بلکـه  نیسـت،  فـردی 
جایـگاه نسـلی فرد اسـت. روندی 
از  شـکلی  را  آن  می تـوان  کـه 
نابرابـری  بین نسـلی  بازتولیـد 
در  کـه  افـرادی  کـرد.  تلـقی 
بـازار  وارد  پیشیـن  دوره هـای 
مسـکن شـده اند، امـروز نه تنها از 
امنیـت و ثبات سـکونتی، بلکه از 
دارایی و پشـتوانه ای برخوردارنـد 
کـه می توانـد به فرزنـدان آنها نیز 
منتقل شـود. در مقابـل، بسیاری 
از جوانـان امـروز پیـش از آنکـه 
خانـه را بـه عنـوان مـکانی بـرای 
زنـدگی تجربـه‌ کننـد، آن را بـه 
عنـوان دارایی غیرقابل دسـترس 
شـتابان  افزایـش  می شناسـند. 
در  بخصـوص  مسـکن،  قیمـت‌ 
توانـایی دسـترسی  کلان شـهر ها، 
بـه مالکیت مسـکن را از بسیاری 
میـزان  و  گرفتـه  خانواده هـا  از 
داده  افزایـش  را  اجاره نشیـنی 
اسـت. افزایـش مـوازی اجاره بهـا 
خانوارهـای  از  بسیـاری  نیـز 
مسـتأجر را ناگزیـر بـه جابه جایی 
کم برخوردارتـر،  مناطـق  بـه 
حاشیـه ی شـهرها و حـتی نقـاط 

برون شهری کرده است.

 بازتولید نابرابری؛
 شکاف عمیق میان

 نسل مالکان و نسل
مستأجران

بنابرایــن، مســئله ی مســکن دیگــر  صرفــاًً  یــک پدیــدة اقتصــادی نیســت، 
ــط  ــتغال، رواب ــه اش ــاعی، از جمل ــدگی اجتم ــر زن ــای دیگ ــه حوزه ه بلک
ــرار  ــر ق ــت تأثی ــدگی را تح ــت زن ــت و امنی ــت کیفی ــاعی و در نهای اجتم

می دهد.
ــد از  ــال 1403، ۷۷.۵ درص ــران در س ــار ای ــز آم ــای مرک ــق گزارش ه طب
خانوارهــای شــهری دهــک دهــم درآمــدی، مالــک مســکن خــود هســتند. 
ــنی در  ــت. اجاره نشی ــد اس ــا ۶۰.۵ درص ــک اول تنه ــرای ده ــم ب ــن رق ای
دهــک اول  22.8 درصــد اســت کــه نزدیــک بــه ســه برابــر دهــک دهــم 
بــا درصــد 7.5 اســت. ایــن آمــار حــاکی از آن اســت کــه شــکاف ســاختاری 
اقتصــادی معنــاداری میــان مالــکان مســکن و مســتأجران وجــود دارد. بــه 
احتمــال زیــاد بــا توجــه بــه گسســت بیشــتر دهــک اول و دهــم و افزایــش 
بیشــتر قیمــت مســکن در کلان شــهرها، ایــن تفــاوت بــه مراتــب تشــدید 
می شــود. بنابرایــن وضعیــت مســکن به طــور مســتقیم بــا جایــگاه اقتصــادی 

افراد گره خورده است. 
ــن  ــر ای ــایی تبیین گ ــه تنه ــد ب ــاتی نمی توان ــری طبق ــن حــال، نابراب ــا ای ب
ــوار شــهری ســال  ــد خان ــه و درآم وضعیــت باشــد. داده هــای طــرح هزین
ــکن در  ــت مس ــهم مالکی ــد س ــان می ده ــران، نش ــار ای ــز آم ۱۴۰۳ مرک
ــد  ــا ۲۵.۱۶ درص ــال تنه ــر ۳۰ س ــت زی ــا سرپرس ــهری ب ــای ش خانواره
اســت، در حالی کــه ایــن رقــم بــرای خانوارهــای بــا سرپرســت ۶۰ ســال و 

بیشتر به ۸۸.۷۲ درصد می رسد. 
ــف  ــات مختل ــان طبق ــعی می ــورت مقط ــط بص ــری فق ــن نابراب ــع ای درواق

مهدh بابایی، دانشجوی جامعه شناسی دانشگاه تهران
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ــه در  ــدارد، بلک ــود ن ــادی وج اقتص
ــل های  ــان نس ــان در می ــول زم ط
مختلــف بازتولیــد می شــود. اگــر در 
گذشــته اجاره نشیــنی یــک مرحلــة 
گــذرا در مسیــر خانــه دار شــدن 
از  بــرای بسیــاری  اکنــون  بــود، 
خانوارهــای جــوان بــه شیــوة ثابــت 
اســت.  شــده  تبدیــل  زنــدگی 
اجاره نشیــنی،  افزایــش 
ــای  ــارة واحده ــنی و اج حاشیه نشی
خانه هــای  و  اتاقک هــا  کوچــک، 
اطــراف  در  بخصــوص  اشــتراکی 
ــه  ــد ک ــان می ده ــهرها نش کلان ش
خانواده هــای  ایــران  در  امــروز 
جــوان بــه نســبت نســل های قبــلی 
توانــایی  کمتــر  و  کمتــر  خــود 
دارنــد.  را  مســکن  بــر  مالکیــت 
ــورم  ــات اقتصــاد و ت ــت بی ثب وضعی
ــنی  ــکان پیش بی ــتی ام ــن، ح مزم
یــک بــازه ی زمــانی مشــخص بــرای 
دســتیابی بــه مالکیــت را غیرممکــن 

کرده است.
ــل  ــک مح ــاًً ی ــر صرف ــکن دیگ مس
بــا  نمی شــود.  دیــده  ســکونت 
اســتفاده از نظریــة »فرصت هــای 
زنــدگی« وبــر، وضعیــت مســکن 
زنــدگی  فرصت هــای  از  بخــشی 
و  می دهــد  شــکل  را  افــراد 
انتخاب هــای آنهــا را در حوزه هــایی 
ــاب  ــواده، انتخ ــکیل خان ــد تش مانن
شــغل و دســترسی بــه خدمــات 
بــه  مســکن  می کنــد.  تعییــن 
دارایی ای تبدیــل شــده کــه فقــدان 
آن می توانــد منجــر بــه نابرابــری در 
ــود.  ــدگی ش ــدی زن ــای بع فرصت ه

نابرابــری  پیامدهــای  رو،  ایــن  از 
مســکن تنهــا در حــوزة اقتصــاد 
بــه  بــاقی نمی مانــد و می توانــد 
ــاعی و  ــایی، اجتم ــای فض نابرابری ه

فرهنگی نیز تبدیل شود.
ــری، در  ــن نابراب نخســتین نمــود ای
ــر  ــة مســکن ب ــار همیشــگی هزین ب
ــود  ــکار می ش ــتاجران آش دوش مس
کــه آنهــا را ناگزیــر بــه چشــم پوشی 
از هزینه هــای ارتقاءدهنــدة کیفیــت 
ــدگی می کنــد و امــکان انباشــت  زن
ــة  ــرد. هزین ــا می گی ــروت را از آنه ث
از  قابل توجــهی  ســهم  مســکن 
ســبد هزینــة خانوارهــای مســتأجر 
مقابــل،  را تشــکیل می دهــد. در 
مالــکان مســکن کــه بــا فشــار 
نیســتند  مواجــه  اجــاره  هزینــة 
می تواننــد بخــشی از ایــن منبــع را 

بــرای  یــا  و  کــرده   پس انــداز 
ــتفاده  ــدگی اس ــر زن ــای دیگ نیازه
ــان  ــری حــتی می ــن نابراب ــد. ای کنن
خــود مســتأجران نیــز وجــود دارد. 

مســتأجرانی کــه از ثبــات شــغلی و 
حمایــت اجتمــاعی و خانــوادگی 
راحت تــر  هســتند  برخــوردار 
ســالانة  افزایــش  بــا  می تواننــد 
ــد  ــد و بتوانن ــار بیاین ــا کن اجاره به
ثابــت  مــکان  یــک  در  ســال ها 
ــرای  ــه ب ــد، درحالی ک ــدگی کنن زن
بــرخی ایــن افزایــش هــر ســال بــه 
کــه  می شــود  تبدیــل  بحــرانی 

امنیت سکونتی را از آنها می گیرد.
نابرابری هــای  در  نابرابــری  ایــن 
ــدا  ــه پی ــاعی ادام ــایی و اجتم فض
می کنــد. فشــار هزینــة مســکن 
منجــر بــه حاشیــه رانی اجبــاری 
امــکان  و  شــده  مســتأجران 
دســترسی آنهــا بــه مناطــق مرکزی 
شــهری  خدمــات  و  برخــوردار 
ــرده اســت.  ــت  را محــدود ک باکیفی
بطــور  محدودیــت  ایــن 
ــا را  ــتغال آنه ــتقیم اش مس
ــد.  ــرار می ده ــر ق تحت تأثی
بــه علــت فاصلــة زیــاد محل 
کار،  و  ســکونت 
ــه  ــور ب ــان مجب حاشیه نشین
و  هزینــه  زمــان،  صــرف 
بــرای  بیشــتر  انــرژی 
در  و  هســتند  رفت وآمــد 
مقایســه بــا کســانی کــه در 
مناطــق مرکــزی و برخوردار 
ــت  ــد، فرص ــدگی می کنن زن
کمتــری بــرای پرداختــن 
ــر از  ــدگی به غی ــور زن ــایر ام ــه س ب

کار دارند.
جنبــة  فقــط  نابرابری هــا  ایــن 
مــادی ندارنــد بلکــه بــه ابعــاد روانی 

مســکن دیگــر صرفــاًً یــک محــل 
ســکونت دیــده نمی شــود. بــا 
ــای  ــة »فرصت ه ــتفاده از نظری اس
ــکن  ــت مس ــر، وضعی ــدگی« وب زن
بخــشی از فرصت هــای زنــدگی 
و  می دهــد  شــکل  را  افــراد 
در  را  آنهــا  انتخاب هــای 
تشــکیل  ماننــد  حوزه هــایی 
و  شــغل  انتخــاب  خانــواده، 
ــن  ــات تعیی ــه خدم ــترسی ب دس

می کند.



۱۶  مؤسسه مطالعات و تحقیقات اجتماعی،
مهرماه 1405

و وجــودی زنــدگی افــراد نیــز نفــوذ می کننــد. بی ثبــاتی ســکونتی 
ــار فرســایش روانی مزمــنی کــه  ــمی مســکن در کن و دغدغــة دائ
ایجــاد می کنــد، امــکان برنامه ریــزی بلندمــدت بــرای زنــدگی را از 
ــه آینــده  افــراد گرفتــه و آنهــا را در یــک حــس تعلیــق نســبت ب
قــرار می دهــد. جابه جــایی مــداوم و اســتقرار کوتاه مــدت در 
مکان هــای مختلــف، شــرایط شــغلی، تحصیــل فرزنــدان و ســطح 
ــازد.  ــدار می س ــز ناپای ــواده را نی ــاعی خان ــط اجتم ــت رواب وکیفی
رابطــة مالــک و مســتأجر، قراردادهــای کوتاه مــدت اجــاره و عــدم 
وجــود سیاســت های حمایــتی از مســتأجران نیــز منجــر بــه 

احساس ناامنی و بی تعلقی در دوران اجاره نشینی می شود.
آنچــه تــا کنــون بیــان شــد تنهــا لایــه  ای از ایــن نابرابــری اســت 
ــر آن، در  ــه ی عمیق ت ــود و لای ــده می ش ــال دی ــان ح ــه در زم ک
ــری  ــود. برت ــکار می ش ــر آش ــل دیگ ــه نس ــل ب ــک نس ــذر از ی گ
ــونی  ــرایط کن ــه ش ــط ب ــتأجران فق ــر مس ــکان ب ــاختاری مال س
ــز  ــا را نی ــدان آنه ــدگی فرزن ــر زن ــه مسی ــد، بلک ــدود نمی مان مح

تحت تأثیر قرار می دهد.
 اگــر بخواهیــم از منظــر بوردیــویی نــگاه کنیــم، نابرابــری مســکن  
کــه یــک نابرابــری اقتصــادی اســت از طریــق ایجــاد نابرابــری در 
دســترسی بــه منابــع آمــوزشی، جایــگاه اجتمــاعی و اقتصــادی بــه 
ــکونت در  ــود. س ــل می ش ــر تبدی ــرمایه های دیگ ــری در س نابراب
ــه ای در  ــة حاشی ــک محل ــا ی ــه ب ــوردار، در مقایس ــه ای برخ محل
ــوزش  ــل و آم ــکان تحصی ــا، ام ــة اجاره به ــود فشــار هزین ــار نب کن
ــن  ــد. ای ــم می کن ــودک فراه ــرای ک ــر را ب ــر و باکیفیت ت پایدارت
نابرابــری در ســرمایة فرهنــگی بــه موفقیــت بیشــتر در تحصیــلات 
دانشــگاهی و ورود بهتــر بــه بــازار کار بــرای فرزنــدانی می انجامــد 
کــه از ایــن امکانــات بهره منــد بوده انــد. همیــن امــر پایــة نابرابــری 
در ســرمایة اجتمــاعی را می ســازد؛ ایــن فرزنــدان به واســطة 
اجتمــاعی مطلوب تــری  روابــط  و  از جایــگاه  بهتــر  آمــوزش 
بهره منــد می شــوند و زمینــة بیشــتری بــرای رشــد و تــرقی آنهــا 
وجــود دارد. حــتی منــزلی کــه در جامعــه ممکــن اســت صرفــاًً از 
محــل ســکونت برخیــزد بطــور مســتقیم از نابرابــری فضــایی متأثــر 
ــکن  ــردن دارایی مس ــه ارث ب ــا ب ــئله تنه ــن مس ــود. بنابرای می ش
توســط نســل بعــدی مالــکان نیســت، آنهــا حــتی توانــایی تبدیــل 
ایــن ســرمایة اقتصــادی را بــه شــکل های دیگــر ســرمایه نیــز بــه 

ارث می برند.

شــرایط  اینکــه  وجــود  بــا  نتیجــه،  در 
بــر  مالکیــت  امــکان  امــروز  اقتصــادی 
از  فــارغ  جوانــان،  میــان  در  را  مســکن 
جایــگاه خانــوادگی آنهــا، نســبت بــه نســل 
ــش  ــوس کاه ــور محس ــود به ط ــل از خ قب
داده اســت، امــا همچنــان شــانس دســتیابی 
ــدانی کــه  ــرای فرزن ــه مالکیــت مســکن ب ب
بوده انــد  مســکن  مالــک  آنهــا  والدیــن 
بیشــتر از جوانــانی بــاقی می ماندکــه از ارث 
ــا  ــن آنه ــا والدی ــوده و ی ــره ب مســکن بی به
ــکن  ــة مس ــنگین هزین ــار س ــل فش به دلی
چنــدانی  ســرمایة  انباشــت  بــه  قــادر 

نبوده اند.
ــا ایــن حــال تصــور آنکــه ایــن مســئله از  ب
طریــق مالکیــت همــة افــراد بــر مســکن در 
واقع بینانــه  شــود  حــل  جامعــه  یــک 
ــر  ــز صــرف ب نیســت. شــاید به جــای تمرک
راه هــای بلندمــدت و اغلــب نــاکام تســهیل 
مالکیــت، بهتــر باشــد از روش هایی اســتفاده 
شــود کــه حــق مســتأجران را، فــارغ از 
امــکان دســتیابی یــا عــدم دســتیابی آنــان 
ــنی  ــد. اجاره نشی ــن کن ــت، تأمی ــه مالکی ب
ــت  ــتقل از مالکی ــت مس ــک وضعی ــود ی خ
ــت  ــوق و امنی ــد حق ــت و بای ــکن اس مس
مســتمر به صــورت مســتقل بــرای ایــن 
ــر  ــدگی وجــود داشــته باشــد. ه ــوع از زن ن
مســکن  کــه  دلیــلی  هــر  بــه  فــردی 
ــان  ــد، همچن اســتیجاری را انتخــاب می کن
حــق دارد از امنیــت ســکونتی و حمایت های 
آنکــه  بــدون  باشــد  برخــوردار  قانــونی 
ــا  ــا و ی ــن اجاره به ــالا رفت ــداوم ب ــة م دغدغ
تــرک مســکن بــدون دلیــل موجه را داشــته 

باشد.
ــده  ــود قوانیــن حمایت کنن مســئله تنهــا نب
از مســتأجران نیســت. طرح هــای ارائــه 
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واقــعی حقــوق مســتأجران را تأمین 
کنند.

به عــلاوه،  نزدیــک بــه دو ســال 
ــار رســمی مســکن و  اســت کــه آم
اجاره بهــا از ســمت مرکــز آمــار 
ایــران و بانــک مرکــزی منتشــر 
نشــده اســت. ایــن وضعیــت ارزیابی 
بــرای  را  بــازار  رونــد  دقیــق 
سیاســتگذاری دشــوار کــرده اســت. 
بــدون وجــود آمارهــای بــه روز و 
ــابی کارایی  ــه امــکان ارزی شــفاف، ن
ــود دارد  ــود وج ــت های موج سیاس

و نــه امــکان طــراحی سیاســت های 
ــم  ــده را فراه ــرای آین ــب ب متناس

می کند.
توانــایی  اینکــه چقــدر  از  فــارغ 
ــر مســکن کاهــش پیــدا  مالکیــت ب
بایــد  امــروز  اســت،  کــرده 
ــوة  ــوان شی ــه عن ــنی را ب اجاره نشی
و  پذیرفــت  ســکونت  گســتردة 
مســتأجران بایــد بتواننــد شیــوة 
زنــدگی خــود را امــن بیابنــد بــدون 
معنــای  بــه  اجاره نشیــنی  آنکــه 
امــکان  از  دائــمی  محرومیــت 
ــة زیســتة  زیســتن باشــد. امــا تجرب
ــازه از  ــکلی ت ــرانی، ش ــتأجر ای مس
زنــدگی بــه مثابــة ابــزاری بــرای بقــا 
ــکن  ــر مس ــق ب ــد. ح ــدا می کن پی
مناســب، بــا توجــه بــه قانــون 
اســاسی، حــق هر فــرد و خانــواده ی 
ــت  ــه واقعی ــا آنچ ــت. ام ــرانی اس ای
نشــان می دهــد، فاصلــه ای فزاینــده 
میــان ایــن حــق و تحقــق آن اســت. 
شــکافی میــان نســل مالــکان و 
ــا در  ــه نه تنه ــتأجران ک ــل مس نس
طــول زمــان کاهــش نمی یابــد بلکــه 
ــونده  ــد خودتقویت ش ــک فرآین در ی
ــه  ــانی ک ــا زم ــود. ت ــر می ش عمیق ت
ایــن شــکاف بازتولیــد می شــود، 
نســل  از  بــزرگی  بخــش  بــرای 
آنکــه  به جــای  زنــدگی،  جــوان، 
ــه  ــرای زیســتن باشــد، ب فرصــتی ب
بقــا  بــرای  روزمــره  تقــلایی 

فروکاسته خواهد شد.
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بدمسکنی استیجاری و انواع فرم ها

وجــود یــک ســرپناه از ابتــدا یــکی 
ــان ها  ــای انس ــن نیازه از بنیادی تری
بــوده اســت. یــک ســرپناه مناســب 
بایــد نیازهــای زیســتی، اقتصــادی و 
اجتمــاعی افــراد را شــامل شــود. از 
طــرفی، توانمندی هــای زیســتی، 
اقتصــادی و اجتمــاعی افــراد تأثیــر 
ــا  ــتطاعت پذیری آن ه ــالایی در اس ب
بــرای تامیــن مســکن مناســب دارد. 
بــرای مفهــوم »بدمســکنی« معــادل 
ایــن  نــدارد.  وجــود  انگلیــسی 
 housing ــا ــوان ب ــوم را می ت مفه
deprivation یعــنی محرومیــت 
از مســکن مناســب معادل ســازی 
از  یــکی  مفهــوم  ایــن  کــرد، 
ــه  ــمی ب ــم عل ــن مفاهی نزدیک تری

آن اســت. امــا نکتــۀ مهــم ایــن 
اســت کــه ایــن کار، ابعــادی از 
نادیــده  را  بدمســکنی  فرم هــای 
ــۀ  ــاًً خان ــکنی صرف ــرد. بدمس می گی
ــوم بدمســکنی در  ــد نیســت. مفه ب
را  ایــران طیف هــای گســترده ای 
شــامل می شــود. بنابــر تعریــفی کــه 
دفتــر مطالعــات رفــاه اجتمــاعی 
وزارت تعــاون، کار و رفــاه اجتمــاعی 
ارائــه می دهــد،  مفهــوم  ایــن  از 
ــرادی  ــد اف ــنی درص ــکنی یع بدمس
ابعــاد  از  یــکی  در  حداقــل  کــه 
مســکن دچــار محرومیــت هســتند. 

این ابعاد شامل:
دسترسی به آب

دسترسی به سرویس بهداشتی

کفایت فضای زندگی
بادوام بودن مسکن

امنیت تصدی/ تملک
»عــدم  چارچــوب،  همیــن  در 
مســکن  بــه  دســترسی 
خانــواری  بــه  مقرون به صرفــه« 
اشــاره دارد کــه بیــش از ۳۰ درصــد 
مســکن  صــرف  را  هزینه هایــش 
بدمســکنی  بنابرایــن،  می کنــد. 
یــا  مســکن  گــرانی  بــه  صرفــاًً 
ــه  ــدارد،  بلک ــه ن ــنی توج اجاره نشی
شــرایط و کیفیــت ســکونت نیــز در 
ابعــاد مختلــف بایــد بــررسی شــود. 
در ادبیــات وزارت رفــاه، بدمســکنی 
»فقــر  بزرگ تــر  مفهــوم   ذیــل 

مبینا ملکیان پور، دانشجوی سیاست گذاری اجتماعی دانشگاه تهران و هانیه امیری، 
دانشجوی برنامه ریزی اجتماعی دانشگاه علامه طباطبایی 
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در  می شــود.  درک  مســکن« 
گزارش هــای مرکــز پژوهش هــای 
ــت مســکن  ــه وضعی ــه ب ــس ک مجل
ــای  ــبت خانواره ــد، نس ــاره دارن اش
دچــار بدمســکنی در ســال۱۴۰۰ را 
در  می کننــد.  اعــلام  درصــد   ۵۵
ســال ۱۴۰۱، گزارش هــای وزارت 
ــه  ــاعی، ب ــاه اجتم ــاون، کار و رف تع
خانــوار  میلیــون  یــک  از  بیــش 
مســتأجر شــهری اشــاره می کننــد و 
حــدود ۲۳۳ هــزار خانــوار مســتأجر 
ــا اضافــه شــدن هزینــۀ  روســتایی ب
تأمیــن مســکن اســتیجاری بــه 
ســبد هزینــۀ زنــدگی خانــوار، فقیــر 
تهــران  اســتان های  شــده اند. 

درصــد  بالاتریــن  دارای  والبــرز 
خانــوار بــا هزینــۀ مســکن )اجــاره( 
هزینــۀ  درصــد   ۳۰ از  بیــش 
خانوارشــان هســتند. اســتان های 
هرمــزگان و سیســتان و بلوچســتان، 
ــا  ــوار ب ــد خان ــن درص دارای بالاتری

حداقــل دو محرومیــت در ابعــاد 
مســکن کــه بالاتــر ذکــر شــد، 
مــا  گــزارش  ایــن  در  هســتند. 
به دنبــال روشــن تر کــردن ابعــاد 
بدمســکنی اســتیجاری از طریــق 
توصیــف و دســته بندی ایــن پدیــده 
ــت  ــن اس ــم ای ــؤال مه ــتیم. س هس
کــه نظــام اجــارۀ مســکن در ایــران 
ــف  ــاد مختل ــراد را در ابع ــه اف چگون

طرد می کند؟ 

۱ـــ ســکونت در فضــای نامناســب از 
نظر کالبدی 

ــت  ــدار در باف ــکن ناپای ۱ـ۱ـــ مس
فرسوده

نوســازی  ســازمان  اعــلام  طبــق 
ــت  ــاحت باف ــران مس ــهرداری ته ش
 ۴۴۰۰ حــدود  تهــران  فرســودۀ 
ــامل ۲۵۲  ــه ش ــد ک ــار می باش هکت
ــزان  ــترین می ــود. بیش ــه می ش قطع
ایــن بافــت از نظــر وســعت و تعــداد 
به ترتیــب در مناطــق ۱۲، ۱۱ و ۱۰ 
قــرار دارد. از آن جــایی ایــن مناطــق 
و  ناتــوان  اقتصــادی  نظــر  از 
آسیب پذیــر محســوب می شــوند، 
می تــوان تقریــب زد که بخــش قابل 
توجــهی از خانه هــای مســتقر در 
اســتیجاری  فرســوده  بافت هــای 
دامنــۀ  موضــوع  ایــن  و  بــوده 
بدمســکنی اســتیجاری را گســترش 
می دهــد. همچنیــن با شــاخص های  
ســال ۱۴۰۰ کــه آن را تحــت عنوان 
بافــت ناپایــدار می شــناسیم، ۳۷۰۰ 
ــن  ــران از ای ــاحت ته ــار از مس هکت
جنــس اســت. مناطــق ۴، ۱۸ و ۲۰ 

بافــت  ایــن  شــامل  به ترتیــب 
ــرخ ۵۱  ــه ن ــه ب ــا توج ــند. ب می باش
درصــدی مســکن اســتیجاری در 
کل شــهر تهــران، بخــش قابــل 
در  واقــع  خانه هــای  از  توجــهی 
اســتیجاری  ناپایــدار  بافــت 

می باشند.
۱ـ۲ـ تأسیسات نامناسب

مســکن  تأسیســات  از  منظــور 
ــه آب،  ــترسی ب ــده دس ــور عم به ط
می باشــد.  فاضــلاب  و  گاز  بــرق، 
هرچنــد آمــاری از میــزان عــدم 
ــه  دســترسی مســاکن اســتیجاری ب
ــت  ــت نیس ــات در دس ــن تأسیس ای
ــن  ــق حاشیه نشی ــتر مناط ــا بیش ام
ــور  ــه به ط ــه در ادام ــران )ک در ته
می پردازیــم(  آن  بــه  جداگانــه 
به دلیــل فقــدان ســند مالکیــت، 
ســاخت  و  قولنامــه ای  اجــارۀ 
غیرمجــاز فاقــد انشــعابات مــورد 

نیاز هستند.

۲ـــ عــدم تناســب خانــه بــا جمعیت 
خانوار

و  کم مســاحت  خانه‌هــای  ۲ـ۱ـــ 
ریزدانه

ــک  ــمی بان ــای رس ــق گزارش ه طب
ــای  ــراژ واحده ــع مت ــزی، توزی مرک
در  تهــران  در  معامله شــده 
ســال های اخیــر تغییــرات قابــل 
ــده اســت.  ــر گذران توجــهی را از س
بــا مقایســه دو دورۀ زمــانی ۱۳۹۵ و 
تمرکــز  جابه جــایی   ،۱۴۰۰
معامــلات از بــازۀ ۶۰ تــا ۷۰ متــر بــه 
بــازۀ ۵۰ تــا ۶۰ متــر دیــده می شــود 

مســکن  تأسیســات  از  منظــور 
ــه آب،  ــترسی ب ــده دس ــور عم به ط
می باشــد.  فاضــلاب  و  گاز  بــرق، 
ــدم  ــزان ع ــاری از می ــد آم هرچن
ــه  دســترسی مســاکن اســتیجاری ب
ــت  ــت نیس ــات در دس ــن تأسیس ای
ــن  ــق حاشیه نشی ــتر مناط ــا بیش ام
ــور  ــه به ط ــه در ادام ــران )ک در ته
می پردازیــم(  آن  بــه  جداگانــه 
ــت،  ــند مالکی ــدان س ــل فق به دلی
ســاخت  و  قولنامــه ای  اجــارۀ 
ــورد  ــعابات م ــد انش ــاز فاق غیرمج

نیاز هستند.
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ــر از  ــر ۸۰ مت ــای زی ــهم واحده و س
۵۲.۷ درصــد بــه ۵۶.۱ درصــد افزایش 

یافته است. 
ــماری  ــج سرش ــق نتای ــن طب همچنی
نفــوس و مســکن ســال ۱۳۹۵ حــدود 
۱۴ درصــد از پلاک هــای شــهر تهــران 
زیــر ۵۰ متــر هســتند و در رابطــه بــا 
ــار  ــن آم ــر، ای ــر ۷۵ مت ــای زی واحده
ــال  ــا اعم ــد. ب ــد می رس ــه ۵۰ درص ب
همــان آمــار ۵۱ درصــدی مســکن 
اجــاره ای در تهــران، می تــوان بــه ایــن 
ــرد کــه بخــش قابــل توجــهی از  پی ب
مشــکل  بــا  تهــران  مســتأجرین 

کم مساحتی و ریزدانگی مواجه اند.
۲ـ۲ـ خانه های اشتراکی

خانــۀ اشــتراکی به معنــای اســکان 
چنــد خانــوار در یــک واحد و اســتفادۀ 
ــد.  ــات آن می باش ــترک از تأسیس مش
ــوان  ــاید بت ــتراکی را ش ــای اش خانه ه
بدمســکنی  شــکل  طنین اندازتریــن 
دانســت.  رســانه ها  در  اســتیجاری 
ــل  ــا به دلی ــهرت ام ــن ش ــم ای علی رغ
ــل  ــار کــمیِِ قاب ــودن، آم غیررســمی ب
اســتنادی از ایــن پدیــده در دســترس 
ــتی  ــوان به راح ــد می ت ــت. هرچن نیس
ــاهدات  ــار و مش ــه اخب ــتناد ب ــا اس ب
ــایی آن را  میــدانی پراکنــدگی جغرافی
در مناطــق جنــوبی تهــران ماننــد 

محلۀ هرندی دنبال نمود.

۳ـ سکونت در فضاهای غیرمسکونی
۳ـ۱ـ زیرزمین

ســکونت در فضاهــای غیرمســکونی دو 
شــاخصۀ اصــلی دارد؛ ابتــدا اینکــه 
معاملــۀ آن تماماًً در فضای غیررســمی 
ــاری از آن  ــچ آم ــد و هی ــاق می افت اتف
ــت  ــاًً از آن جه ــود. دوم ــت نمی ش ثب
کــه بــرای اســتفادۀ مســکونی طــراحی 
و  محلــه  متــراژ،  از  فــارغ  نشــده 
انــواع  از  همیشــه  دســترسی، 
بدمســکنی محســوب می شــود. بــا 
 ۱۳۶۲ ســال  مصوبــه  حــال،  ایــن 
شــهرداری تهــران نشــان می دهــد کــه 
تبدیــل زیرزمیــن بــه واحــد مســکونی 
ــل  ــک پتانسی ــوان ی ــۀ ۶۰ به عن از ده
مســکونی بــه رســمیت شــناخته شــده 
ــر تأمیــن پارکینــگ،  ــود؛ مشــروط ب ب
ــه کافی. در  ــور و تهوی ــات و ن تأسیس
ــای  ــدۀ زیرزمین ه ــش عم ــل، بخ عم
اجــاره ای ایــن شــروط را بــرآورده 
نمی کننــد. ادبیــات آکادمیــک دربــارۀ 
ــده را  ــن پدی ــمی، ای ــکن غیررس مس
تاکتیــک بقــا در برابــر بحــران مســکن 
توصیــف می کنــد؛ جــایی کــه نیــاز بــه 
بــه  را  ســاکنان  ارزان،  ســرپناه 
از  کــه  می دهــد  ســوق  فضاهــایی 
اســتانداردهای ایمــنی و بهداشــتی 

خارج شده اند 
۳ـ۲ـ پشت بام

هرچنــد ایــن نمونــه از ســکونت شــاید 
کمتریــن میــزان گســتردگی را داشــته 
باشــد امــا به عنــوان یــکی از فرم هــای 
می پردازیــم.  آن  بــه  مشاهده شــده 
تهــران  پشــت بامی  ســازه های 
اســکان  از  متنــوعی  کارکردهــای 
ــه  ــاره ب ــا اج ــه ت ــه گرفت صاحــب خان
خانــواری دیگــر و یــا تبدیــل بــه 
ــازه ها  ــن س ــد. ای ــرد دارن کارگاهی خ
ــزار همچــون  ــا نامناســب ترین اب گاه ب
ســاخته  سیمــانی  بتــن  و  آجــر 
ــر و  ــا ظاه می شــوند و گاه ســوییتی ب
ــه  ــاره ب ــرای اج ــب تر ب ــح مناس مصال
ــب  ــتند. جال ــل هس ــوار کام ــک خان ی
ــازه ها برعکــس تصــور  ــن س ــه ای اینک
تنهــا بــه جنــوب تهــران محــدود 
نمی شــوند. در هــر صــورت ایــن فــرم 
ســاختاری  به دلایــل  بدمســکنی  از 
فرم هــای  از  یــکی  اســت  ممکــن 
ــران  ــدۀ ته ــکنی در آین ــب بدمس غال

باشد.
۳ـ۳ـ سوله ها و کانکس ها

نمــود  می تــوان  را  کانکس نشیــنی 
نهــایی تقلیــل فضــای زیســت در بــازار 
اجــارۀ تهــران دانســت. پدیــده ای کــه 
در آن ســکونت از واحــد مســکونی بــه 
ــری در  ــزی چندمت ــاختار فل ــک س ی
ــود.  ــته می ش ــهر فروکاس ــه ش حاشی

داده هــای میــدانی حــاکی از آن اســت 
ــۀ یــک کانکــس ۱۲  کــه اجــاره ماهان
متــری در حومــه تهــران بــه حــدود ۵ 
میلیــون تومــان می رســد و بخــشی از 
پیمانــکاران  توســط  واحدهــا  ایــن 
واگــذار  کارگــران  بــه  شــهرداری 

می شــود. گــروهی کــه بــه دلیــل 
ــای  ــد و اجاره به ــان درآم ــکاف می ش
را  کانکــس  متعــارف،  واحدهــای 
گزینــۀ  کم هزینه تریــن  به عنــوان 
ــد  ــد. هرچن ــده برمی گزینن باقی مان
ســوله ها در ادبیــات شــهری تهــران 
عمدتــاًً به عنــوان فضاهــای صنعــتی، 

مفهوم بنــدی  انبــار  و  کارگاهی 
می شــوند، نــه ســرپناه. با ایــن حال، 
اقــدام شــهرداری تهــران در ســاخت 
اســکان  بــرای  ســوله 
می دهــد  نشــان  کارتن خواب هــا 
ــل  ــک راه ح ــوان ی ــوله به عن ــه س ک
حمایــتی و موقــت بــرای بدمســکنی 
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ــد  ــده اســت، هرچن ــرح ش مط
ایــن اقــدام ماهیــت درمــانی و 

انتظامی دارد و نه استیجاری.
همچنیــن شــکل دیگــری از 
ــکن  ــارۀ مس ــوان اج ــقوط ت س
بــه ایــن شــکل اســت کــه 
خانوارهــای رانده شــده از بــازار 
اجــاره، زنــدگی خــود را بــه دو 

ــد؛ اثاثیه هــای خــود را  نیــم می کنن
شــهر  حاشیــۀ  کانتینرهــای  بــه 
بــه خانــۀ  می برنــد و خودشــان 
پــدری یــا شهرســتان بازمی گردنــد. 
انبارهــای  از  یــکی  مدیرعامــل 
کانتینــری اعــلام کــرده کــه ۹۰ 
ایــن  کانتینــر   ۲,۵۰۰ از  درصــد 
شــرکت میزبــان اثاثیــۀ افــرادی 
ــه  ــولی« ب ــر بی پ ــه »از س ــت ک اس

این کار روی آورده اند.  
حیــث  از  اجــاره ای  مســکن  ۴ـــ 

دسترسی ناپذیری
۴ـ۱ـــ تناســب بــا نیازهــای خــاص 

خانوار
دارای  افــراد  ســالمندان،  بــرای 
معلولیــت، کــودکان و افــرادی کــه 
ــتی هســتند،  ــات حمای ــد خدم نیازمن
مســکن مناســب معنــای متفــاوتی 
بــرای  مســکن  سیاســت های  دارد. 
ــاًً  ــد صرف ــت، نبای ــراد دارای معلولی اف
بــه سیاســت مســکن کم درآمدهــا 
ــر  ــد علاوه ب ــد و بای ــدا کن ــل پی تقلی
مســکن اجتمــاعی و حمایــتی بــه 
دســترسی پذیری داخــل مســکن هــم 
توجــه داشــته باشــد. قانــون حمایــت 
ــولان، مقــرر کرده اســت  از حقــوق معل
ــای  ــد واحده ــل ۱۰ درص ــه حداق ک

و  باکیفیــت  احــداثی  مســکونی 
معلولیــن  بــه  مناسب سازی شــده 
ــپ  ــود رم ــد. نب ــدا کن ــاص پی اختص
و  ســاختمان ها  در  ویلچــر  بــرای 
ــل  ــه حمل ونق ــترسی ب ــواری دس دش
عمــومی از مــواردی اســت کــه در 
روزمــره می تــوان در ســطح شــهر 
بخــش  بنابرایــن  کــرد.  مشــاهده 
زیــادی از پلاک هــای تهــران بــرای 
ــاص بدمســکن  ــای خ ــا نیازه ــراد ب اف

محسوب می شوند.
و  خدمــات  بــه  دســترسی  ۴ـ۲ـــ 

امکانات
نیازهــای  بــه  دســترسی  میــزان   
درمــانی، آمــوزشی، فرهنــگی و فضــای 
ــک  ــرف ی ــدازه مع ــه ان ــا چ ــبز ت س
کمیتــۀ  اســت؟  مناســب  مســکن 
و  اجتمــاعی  اقتصــادی،  حقــوق 
ــزارشی  ــل در گ ــگی ســازمان مل فرهن
کــه مأمــور ایــن ســازمان به طــور 
خــاص ایــران را بــررسی کــرده اســت، 
ــکن  ــرای مس ــلی ب ــه اص ــت مقول هف

مناسب ذکر کرده است:
امنیت تصدی

و  امکانــات  خدمــات،  وجــود 
زیرساخت  ها

مقرون به صرفه بودن
قابلیت سکونت

گروه هــای  بــرای  دســترسی پذیری 
مختلف

مکان مناسب
تناسب فرهنگی

ــل توجــه اســت کــه شــاخصه های  قاب
یــک مســکن مناســب بــه ایــن هفــت 
حریــم  و  نیافتــه  تقلیــل  مــورد 

ــت، مشــارکت  خصــوصی، امنی
و دســترسی بــه راهکارهــای 
ــزامی دانســته   ــم ال ــوقی ه حق
نشــان   پژوهش هــا  اســت. 
گروه هــای  کــه  می دهنــد 
اجتمــاعی- اقتصــادی مختلــف 
هرکــدام بــه روش متفــاوتی بــا 
محــل  انتخــاب  معیارهــای 

ســکونت خــود روبــه رو می شــوند. 
ــاوت  ــناریوهای متف ــال، س ــرای مث ب
حمل ونقــل، ممکــن اســت موجــب 
تغییــر در انتخــاب یــک مســکن بــرای 
کــه  شــود  افــراد  از  گــروهی 
ــل   ــه حمل ونق ــته ب ــان وابس تحرک ش
عمــومی اســت. بــرای خانوارهــایی کــه 
وابســته  عمــومی  حمل ونقــل  بــه 
هســتند، افزایــش پنــج دقیقــه‌ در 
تــا  خانــه  از  پیــاده روی  زمــان 
حمل ونقــل  ایســتگاه  نزدیک تریــن 
عمــومی بــا ۳۶ درصــد کاهــش در 
ــاره ای  ــه اج ــال انتخــاب آن خان احتم
بنابرایــن  اســت.  بــوده  همــراه 
ــومی  ــل عم ــه حمل ونق ــترسی ب دس
یــک شــاخص واقــعی در انتخــاب 

مسکن استیجاری در تهران است.
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 جغرافیای طرد:
 رانده شدن مستأجران

 از شهرهای بزرگ و
 بازتولید نامرئی

از  فراتــر  بحــران مســکن در تهــران، 
ــکی از  ــه ی ــازار، ب ــارف ب ــانات متع نوس
عوامــل مؤثــر در دگرگــونی ســازمان 
اجتمــاعی زنــدگی خانواده هــا تبدیــل 
ــای مســکن  شــده اســت. رشــد هزینه ه
ــع  ــده ای از مناب و اختصــاص ســهم فزاین
خانــوار بــه تأمیــن ســرپناه، بــرای بخشی 
از مســتأجران بــه معنــای از دســت دادن 
مــکانی  موقعیــت  در  مانــدن  امــکان 
از  تدریــجی  حرکــت  و  پیشیــن 
ــه ســوی مناطــق  ــزی ب هســته های مرک
و  شــهرها  نهایــت  در  و  ارزان تــر 
ایــن   . اســت  پیرامــونی  شــهرک های 
جابه جــایی را نمی تــوان صرفــاًً تغییــر 
محــل ســکونت دانســت؛ زیــرا بــا تغییــر 
از  مجموعــه ای  مــکانی،  موقعیــت 
دســترسی ها، روابــط و امکانــاتی کــه 
زنــدگی روزمــره بــر آن هــا اســتوار اســت 
ــر،  ــن منظ ــود. از ای ــون می ش ــز دگرگ نی
رانده شــدن از مرکــز را می تــوان یــکی از 
یعــنی  مــکانی،  طــرد  صورت هــای 
ــری  فراینــدی دانســت کــه طی آن نابراب
اقتصــادی در قالــب تفــاوت در دســترسی 
بــه فضــا و امکانــات شــهری ظاهــر 
می شــود و بخــشی از هزینه هــای آن بــه 
درون خانــواده و فراینــد بازتولیــد زندگی 

منتقل می شود. 
از  بــر اســاس داده هــای منتشرشــده 

ســوی مرکــز آمــار در تیــر مــاه ۱۴۰۵ تــورم نقطه به نقطــه بــه ۸۷.۹ درصــد و تــورم 
ســالانه بــه ۶۶ درصــد رسیــد. در همیــن مــاه، گــروه »مســکن، آب، بــرق، گاز و ســایر 
ســوخت ها« نیــز رشــد ماهانــه ۵.۹ درصــدی داشــته اســت. از ســوی دیگــر، داده هــای 
وزارت رفــاه نشــان می دهــد کــه ســهم مســکن از هزینــۀ خانــوار از 29.1 درصــد در 
ــه ۴۰.۳ درصــد در ســال ۱۴۰۳ افزایــش یافتــه اســت ؛ همچنیــن از  ســال 1385 ب
1400 تــا 1405 مســکن بــا ســهم  39.67  درصــدی بیش تریــن ســهم را در میــان 
ــد  ــا برمی آی ــن داده ه ــه از ای ــت.  چنان ک ــته اس ــه داش ــف هزین ــای مختل گروه ه
ــوان  ــده نمی ت ــلی القاع ــت و ع ــش اس ــه افزای ــوار رو ب ــع خان ــکن از مناب ــهم مس س

فشار تأمین آن را صرفاًً مسئله ای درون بازار مسکن دانست.
در چنیــن شــرایطی، پرســش فقــط ایــن نیســت کــه خانواده هــایی کــه دیگــر تــوان 
ــر  ــد. پرســش مهم ت ــه کجــا می رون ــد، ب ــدن در مناطــق متعــارف شــهری را ندارن مان
ــه  ــد و چ ــایی را از دســت می دهن ــایی، چــه چیزه ــن جابه ج ــا ای ــه ب ــن اســت ک ای
بخــشی از هزینــۀ تــداوم زنــدگی، کــه پیش تــر در قالــب دســترسی بــه یــک موقعیــت 

مارال لطیفی، پژوهشگر اجتماعی و 
مترجم
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شــهری تأمیــن می شــد، بــه اشــکال 
تحمیــل  آن هــا  زنــدگی  بــر  دیگــر 

می شود.
ــرۀ  ــازمان روزم ــا س ــکن ت ــۀ مس از هزین

زندگی
چنان کــه گفتیــم در شــرایط بحــرانی 
از  بسیــاری  واکنــش  نخســتین 
خانواده هــا، بــه افزایــش هزینــۀ مســکن، 
کاهــش متــراژ یــا کیفیت مســکن اســت. 
کاهــش  امــکان  کــه  هنــگامی  امــا 
در همــان محــدوده  بیش تــر هزینــه 
ــه  ــان می رود، جابه جــایی ب ــکانی از می م
راهی بــرای کاهــش هزینــۀ ســکونت 
تبدیــل می شــود؛ از محلــۀ جاافتاده تــر و 
درنتیجــه گران تــر بــه محلــه ای ارزان تــر 
ــهرک های  ــهرها و ش ــه ش ــا ب و از آن ج

پیرامونی.
بایــد توجــه داشــت کــه آن چــه در ایــن 
ــتن از  ــاًً کاس ــد، صرف ــد رخ می ده فراین
ــکن هزینــه  ــه بابــت مس ــت ک پولی س
ــع  ــه مناف ــترسی ب ــرای دس ــود و ب می ش
حاصــل از ســکونت یــا بــرای تــداوم 
زنــدگی خانــواده در ســطحی نزدیــک بــه 
ــوده، لازم اســت  ــن ب ــش از ای ــه پی آن چ
ایــن اختــلاف قیمــت بــه نحــوی جبــران 
شــود. بخــشی از هزینــه ای کــه پیش تــر 
پرداخــت  مــکان  قیمــت  قالــب  در 
می شــد، اکنــون در زمــان رفت وآمــد، 
فرســودگی  حمل ونقــل،  هزینــۀ 
جســمی، دشــواری دســترسی بــه 
شــبکه های  تضعیــف  و  خدمــات 
پرداخــت  حمایــتی  و  اجتمــاعی 
می شــود. بــه عبــارت دیگر ارزان شــدن 
ــدن  ــای ارزان ش ــه معن ــاًً ب ــه لزوم خان

زندگی نیست.
ــن منظــر، جابه جــایی از مناطــق  از ای

ــه  ــکن ب ــازار مس ــه از ب ــال هزین ــوعی انتق ــونی ن ــق پیرام ــه مناط ــزی ب مرک
ــاًً در  ــر عمدت ــه پیش ت ــه ای ک ــشی هزین ــت. بخ ــدگی اس ــرۀ زن ــازمان روزم س
قالــب اجاره بهــا یــا هزینــۀ مالکیــت بــرای دســترسی بــه یــک موقعیــت مــکانی 

پرداخت می شد، در قالب هزینه های بازتولیدی پرداخت می شود.
بازتولید اجتماعی زندگی: هزینه هایی که در بازار دیده نمی شوند

ــد  ــوم »بازتولی ــر مفه ــلی ب ــت تأم ــه، لازم اس ــال هزین ــن انتق ــم ای ــرای فه ب
اجتمــاعی« داشــته باشیــم. بازتولیــد اجتمــاعی بــه مجموعــه فرایندهــای مــادی 
ــداوم حیــات را، هــم در  و غیرمــادی ای گفتــه می شــود کــه امــکان حفــظ و ت
زنــدگی روزمــره و هــم در چشــم انداز بین نســلی، فراهــم می کننــد. مراقبــت از 
ــه، حفــظ ســلامت  ــت خان ــذا و نظاف ــۀ غ کــودکان، ســالمندان و بیمــاران، تهی
جســمی و عاطــفی، آمــوزش و پــرورش نســل بعــد و حــتی حفــظ و بازتولیــد 
پیوندهــای اجتمــاعی و شــبکه های همبســتگی، همــگی بخــشی از ایــن 

فرایندند.
ــه  ــه ایــن معنــا، بازتولیــد اجتمــاعی فقــط آن چیــزی نیســت کــه درون خان ب
ــازار  ــگاه، ب ــه، درمان ــایگی، مدرس ــاوندی، همس ــبکۀ خویش ــد. ش ــاق می افت اتف
ــاخت هایی  ــشی از زیرس ــز بخ ــهری نی ــات ش ــومی و خدم ــای عم ــلی، فض مح
هســتند کــه امــکان ادامــۀ زنــدگی را فراهــم می کننــد. زنــدگی روزمــره در خــلأ 
بازتولیــد نمی شــود؛ بــه مجموعــه ای از روابــط، فضاهــا و منابــع وابســته اســت 
ــداوم  ــرورش، اســتراحت، معــاش و ت کــه در کنــار یکدیگــر امــکان مراقبــت، پ

روابط اجتماعی را فراهم می کنند.
ــد،  ــرار می گیرن ــه ق ــا در حاشی ــن فراینده ــادی، ای ــای اقتص ــاری از روایت ه در بسی
زیــرا برخــلاف تولیــد کالایی، بخــش بــزرگی از آن هــا مســتقیماًً در بــازار قیمت گــذاری 
ــدگی  ــداوم خــود زن ــداوم فعالیــت اقتصــادی و حــتی ت ــا ایــن حــال، ت نمی شــوند. ب
ــش  ــۀ مســکن افزای ــتی هزین ــن رو، وق ــا وابســته اســت. از همی ــه آن ه ــاعی ب اجتم
ــام  ــرایط انج ــود، ش ــل می ش ــای شــهری مخت ــه موقعیت ه ــا دســترسی ب ــد ی می یاب
ایــن فعالیت هــای ضــروری نیــز تغییــر می کنــد. بــر ایــن اســاس می تــوان گفــت کــه 
ــد اجتمــاعی اســت.  ــۀ بازتولی ــای افزایــش هزین ــه معن ــوار ب جابه جــایی فضــایی خان

بــه ایــن معنــا، بازتولیــد اجتمــاعی فقــط آن چیــزی نیســت کــه درون خانــه 
ــازار  ــگاه، ب اتفــاق می افتــد. شــبکۀ خویشــاوندی، همســایگی، مدرســه، درمان
محــلی، فضــای عمــومی و خدمــات شــهری نیــز بخــشی از زیرســاخت هایی 
هســتند کــه امــکان ادامــۀ زنــدگی را فراهــم می کننــد. زنــدگی روزمــره در 
خــلأ بازتولیــد نمی شــود؛ بــه مجموعــه ای از روابــط، فضاهــا و منابــع وابســته 
اســت کــه در کنــار یکدیگــر امــکان مراقبــت، پــرورش، اســتراحت، معــاش و 

تداوم روابط اجتماعی را فراهم می کنند.
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بــه ایــن معنــا کــه بخــشی از هزینــه ای کــه خانــوار از طریــق انتخــاب مســکن ارزان تر 
در بــازار کاهــش می دهــد، در ســطح بازتولیــد زنــدگی ســر بــرمی آورد. ایــن بــار نــه 
لزومــاًً بــه شــکل پــول، بلکــه در قالــب زمــان و نیــرویی کــه صــرف کار بازتولیــدی 

می شود.
افزایش هزینه های بازتولیدی و تشدید نابرابری در خانواده

ــای  ــان اعض ــر می ــور براب ــوار به ط ــه درون خان ــده ب ــای منتقل ش ــن هزینه ه ای
آن توزیــع نمی شــوند. کار بازتولیــدی و مراقبــتی در ســاختار اجتمــاعی جامعــه 
همچنــان به شــدت جنسیــتی اســت و تــا ســال 1398 متوســط ســهم زنــان از 
کار خانــگی حــدود ۷۹ درصــد بــوده اســت.  در ایــن چارچــوب، کار خانــگی و 
ــاعی نیســت،  ــد اجتم ــد تولی ــا خــارج از فراین ــه ای ی ــتی حاشی ــتی فعالی مراقب

بلکه بخشی ضروری از بازتولید نیروی کار و تداوم زندگی اجتماعی است. 
ــۀ  ــواده، لای ــار تقسیــم کار جنسیــتی درون خان ــدن جابه جــایی فضــایی در کن ــا دی ب
دیگــری از هزینــۀ مســکن بــر مــا آشــکار می شــود/غ بــه ایــن معنــا کــه بخــشی از 
ــان در  ــزد زن ــش کار بی م ــق افزای ــر از طری ــکن ارزان ت ــل از مس ــویی حاص صرفه ج
ــز  ــدان، محــل کار، مراک ــۀ فرزن ــر از مدرس ــۀ بیش ت ــود. فاصل ــن می ش ــواده تأمی خان
درمــانی، فروشــگاه یــا خانــۀ خویشــاوندان بایــد بــه نحــوی جبــران شــود. کــسی بایــد 
ــا  ــواده را ب ــای خان ــای اعض ــد، برنامه ه ــق ده ــد تطبی ــرایط جدی ــا ش ــت را ب مراقب
ــران  ــره جب ــدگی روزم یکدیگــر هماهنــگ و کاســتی های دســترسی را در ســطح زن
ــه، زمــان حضــور و  ــا افزایــش زمــان صرف شــده در رفت وآمــد روزان کنــد. درواقــع ب
تــوان مشــارکت دیگــر اعضــا در خانــه کاهــش می یابــد و در الگــوی موجــود تقسیــم 
ــری  ــن تصوی ــود و در چنی ــول می ش ــان مح ــه زن ــده ب ــن مان ــر زمی ــف ب کار وظای
می تــوان از طــرد مضاعــف زنــان ســخن گفــت؛ یــک بــار همچــون تمــام خانــواده در 
ســطح کاهــش دســترسی بــه بخــشی از فرصت هــا و امکانــاتی کــه موقعیــت مرکــزی 
در شــهر فراهــم می کــرد؛ و بــار دیگــر در ســطح تقسیــم درون خانــوادگی و جبــران 
ایــن کاهــش دســترسی، از طریــق افزایــش ســهم آنــان از کار مراقبــتی و بازتولیــدی 

در نتیجۀ تغییر الگوی توزیع زمان.
ایــن نکتــه اهمیــت »منافــع فضــایی« را دوبــاره آشــکار می کنــد. ارزش یــک موقعیــت 
شــهری فقــط در فاصلــه آن تــا مرکــز جغرافیــایی شــهر خلاصــه نمی شــود؛ در تراکــم 
ــدگی را  ــرای ادامــه زن ــاتی اســت کــه می تواننــد بخــشی از کار لازم ب ــط و امکان رواب
ــد  ــاخت بازتولی ــف زیرس ــات و تضعی ــن امکان ــن ای ــت رفت ــد. از دس ــان تر کنن آس
ــا  ــران آن ه ــرای جب ــش کار لازم ب ــا افزای ــوارد، ب ــاری م ــدگی، در بسی ــاعی زن اجتم
ــوعی  ــایی ن ــع فض ــع مناف ــدن توزی ــر ش ــت نابرابرت ــوان گف ــود و می ت ــراه می ش هم

بازتوزیع نابرابر منابع بازتولیدی نیز هست.
ــازار مســکن  ــدگی اســت. آن‌چــه در ب ــازار و بازتولیــد زن ــلاقی ب ــه محــل ت خان
پرداخــت نمی شــود، در خانــه، در زمــان و در بــدن اعضــای خانــواده پرداخــت 
ــن  ــدۀ ای ــش عم ــدی، بخ ــتی کار بازتولی ــم جنسی ــل تقسی ــه دلی ــود و ب می ش

هزینه را زنان می پردازند. 
جمع بندی

در ایــن یادداشــت تــلاش شــد تــا یــکی 
ــش  ــدای افزای ــدان پی ــه چن ــوه ن از وج
قیمــت مســکن و بــه تبــع آن رانــده 
ــر  ــق ارزان ت ــه مناط ــا ب ــدن خانواده ه ش
مــرئی شــود و ایــن نکتــه در کانــون توجه 
ــاًً  ــه بحــران مســکن صرف ــرد ک ــرار گی ق
بحــران در بهــای پرداخــتی بابت مســکن 
نیســت؛ بحــران در شــرایط بازتولیــد 
ــدگی در فضــا نیــز هســت.  اجتمــاعی زن
افزایــش هزینــۀ مســکن، در صــورتی کــه 
خانــوار را بــه جابه جــایی وادارد، بخــشی 
از هزینه هــای زنــدگی را از حــوزه ای کــه 
قابــل اندازه گیــری و مشــاهده اســت، بــه 
ــر  ــد کــه کم ت حوزه هــایی منتقــل می کن
مراقبــت،  زمــان،  می شــوند:  دیــده 
کار  و  اجتمــاعی  روابــط  رفت وآمــد، 
فضــای  در  رفتــن  پایین تــر  بی مــزد. 
ــهری،  ــترسی های ش ــله مراتبی دس سلس
اثــر افزایــش بهــای مســکن در بــازار بــر 
ــثی  ــوار را خن ــای خان ــوع هزینه ه مجم
ــای  ــشی از هزینه ه ــه بخ ــد، بلک نمی کن
هزینه هــای  بــه  را  پــولی  تولیــدی/ 
ــد. در شــرایط  ــل می کن بازتولیــدی تبدی
نابرابــری شــدید ســهم زنــان و مــردان از 
ــن انتقــال  ــار ای کار بازتولیــدی، عمــدۀ ب
ــرد و در پی  ــرار می گی ــان ق ــر دوش زن ب
آن نابرابــری جنسیــتی تشــدید می شــود. 
ــن  ــۀ ای ــق و همه جانب ــل عمی ــا تحلی ب
ــوان بخــشی از پویایی هــای  مســئله می ت
اجتمــاعی ایــران امــروز را در پیونــد 
ــم  ــر ترسی ــواده دقیق ت ــازار، فضــا و خان ب

کرد. 



۲۵  مؤسسه مطالعات و تحقیقات اجتماعی،
مهرماه 1405
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شهر تهران

محمد محمدی، دبیر بخش جامعه شناسی شهری 
موسسه مطالعات و تحقیقات اجتماعی

ــم  ــدگی ام ک ــزی از زن ــاه چی ــر م ــا ه ــم، ام ــاره می ده ــاه اج ــر م »ه
می شــود؛ درد می کشــم، درد می کشــم. « شــاید ایــن کوتاه تریــن روایــت 
از وضعیــت بخــشی از مســتأجران امــروز تهــران باشــد؛ روایــتی کــه اگــر 
ــمی از  ــم، بخــش مه ــا« بخوانی ــش اجاره به ــب »افزای ــط در قال آن را فق
ماجــرا را ندیده ایــم. مســئله مســتأجر تهــرانی فقــط ایــن نیســت کــه هــر 
مــاه چــه مقــدار پــول بایــد بــه حســاب صاحبخانــه واریــز کنــد. مســئله 
ــتن  ــرای زیس ــوه ای ب ــه شی ــه ب ــنی چگون ــه اجاره نشی ــت ک ــن اس ای
تبدیــل شــده اســت؛ شیــوه ای کــه بــر انتخــاب محــل زنــدگی، روابــط 
خانــوادگی، دوســتی، فراغــت، مصــرف، آینده نگــری، احســاس امنیــت و 
ــر اســاس گزارش هــای  ــر می گــذارد. ب ــرد از خــودش اث حــتی تصــور ف
ــرخ »بدمســکنی« در  ــلامی، ن ــورای اس ــس ش ــای مجل ــز پژوهش ه مرک
ــال  ــد در س ــه ۵۵ درص ــه ۱۳۹۰ ب ــدای ده ــد در ابت ــران از ۳۳ درص ای
ــش  ــه افزای ــد ک ــان می ده ــزارش نش ــن گ ــت. همی ــده اس ۱۴۰۰ رسی
ــه  شــدید قیمــت مســکن و بی ثبــاتی اقتصــادی، دســترسی خانوارهــا ب
ــم  ــر بخواهی ــا اگ ــرده اســت. ام ــوار ک مســکن مناســب را به شــدت دش
معنــای ایــن عــدد را در زنــدگی روزمــره بفهمیــم، بایــد از جدول هــا و 
ــم: مســتأجر  ــاده برسی ــک پرســش س ــه ی ــم و ب ــور کنی شــاخص ها عب

تهرانی چگونه زندگی می کند؟
هانیــه بنی هاشــمی در کتــاب ولی خانــه مــن نیســت؛ 
مردم نــگاری زیســت ـــ فرهنــگ اجاره نشیــنی در 
ــنی را از ســطح مســئله ای  ــل اجاره نشی ــران، تحلی ته
اقتصــادی فراتــر می‌بــرد و آن را به مثابــه  صرفــاًً 
تجربــه ای اجتمــاعی، فرهنــگی و زیســته صورت بنــدی 
می کنــد. او بــا تکیــه بــر روایت هــای مســتأجران 
از  تجربــه،  ایــن  از  مختلــفی  ابعــاد  تهــرانی، 
جابه جایی هــای مکــرر و شیــوه انتخــاب خانــه و 
ــط  ــه، رواب ــبات مســتأجر و صاحبخان ــا مناس ــه ت محل
ــوه  ــرف و نح ــای مص ــایگی، الگوه ــوادگی و همس خان
مواجهــه بــا آینــده را واکاوی می کنــد. از ایــن منظــر، 
ــت  ــه وضعی ــوان ب ــتأجر« را نمی ت ــت جهان مس »زیس
ــوانی در  ــاًً نات ــا صرف ــت« ی ــتن مالکی ــوقی »نداش حق
ــد آن را  تأمیــن هزینــه مســکن تقلیــل داد؛ بلکــه بای
صورت بنــدی خــاصی از تجربــه زنــدگی شــهری 
ــای  ــره، افق ه ــای روزم ــه در آن انتخاب ه ــت ک دانس
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زمــانی، روابــط اجتمــاعی و حــتی 
ــر  ــت تأثی ــده، تح ــرد از آین ــور ف تص
ــرار  ــودن ســکونت ق ــنی و موقتی ب ناام
می گیــرد. بــرای مســتأجر، تهــران 
ــا  ــه ای از محله ه ــاًً مجموع ــر صرف دیگ
و فضاهــای شــهری نیســت؛ بلکــه در 
ســطح تجربــه زیســته، بــه شــبکه ای از 
قراردادهــا،  ودیعه هــا،  قیمت هــا، 
مــکانی،  محدودیت هــای 
و  ناخواســته  جابه جایی هــای 
تبدیــل  تحقق نیافتــه  امکان هــای 
ــئله  ــر، مس ــان دیگ ــه بی ــود. ب می ش
ــا  ــرد »کج ــه ف ــت ک ــن نیس ــط ای فق
ــن اســت  ــه ای ــد«، بلک ــدگی می کن زن
ــکان انتخــاب،  ــزان ام ــا چــه می کــه ب
چــه درجــه ای از ثبــات و بــا چــه افقی 
ــد و  ــهر بمان ــد در ش ــده می توان از آین

زندگی خود را سامان دهد.
یــکی از مهم تریــن تغییــرات ایــن 
از  »خانــه«  تبدیــل  زیســت جهان، 
ــک  ــه ی ــدار ب ــبتاًً پای ــکان نس ــک م ی
مالــک  اســت.  موقــت  اقامتــگاه 
می توانــد دربــاره ســال های آینــده 
ــتأجر  ــرد؛ مس ــم بگی ــه اش تصمی خان
امــا گاهی نمی دانــد چنــد مــاه دیگــر 
در همــان محلــه خواهــد بــود یــا نــه. 
هانیــه بنی هاشــمی در پژوهــش خــود 
ــای  ــه جابه جایی ه ــد ک ــان می ده نش
شــکل گیری  مانــع  چگونــه  مکــرر 
ــتأجر  ــود. مس ــه ای می ش ــت محل هوی
همســایه،  کوچــه،  بــه  دارد  تــازه 
مغــازه دار، مسیــر رفت وآمــد و محیــط 
اطــراف عــادت می کنــد کــه افزایــش 
بــه  دوبــاره  را  او  می توانــد  اجــاره 
در  کنــد.  پرتــاب  دیگــر  نقطــه ای 

نتیجــه، موقت بــودن فقــط ویــژگی قــرارداد نیســت؛ بــه ویــژگی تجربــه زیســته 
تبدیل می شود.

ــه مــکان  ایــن نکتــه اهمیــت زیــادی دارد. در جامعه شــناسی شــهری، تعلــق ب
ــره،  ــت. خاط ــان لازم اس ــود؛ زم ــاد نمی ش ــکی ایج ــکونت فیزی ــا س ــط ب فق
ــج  ــه به تدری ــک محل ــره در ی ــارکت روزم ــایگی و مش ــه همس ــنایی، رابط آش
ــت  ــرد فرص ــود، ف ــرار می ش ــاًً تک ــباب کشی دائم ــتی اس ــوند. وق ــاخته می ش س
ــه  ــد ب ــاره می توان ــران اج ــن بح ــازد. بنابرای ــودش« را بس ــه خ ــد »محل نمی کن

شکل غیرمستقیم به بحران تعلق مکانی تبدیل شود.
مســتأجر در چنیــن شــرایطی کم کــم از »انتخــاب خانــه« بــه »انتخــاب 
قابل پرداخت تریــن گزینــه« می رســد. در روایت هــایی کــه بنی هاشــمی از 
مســتأجران تهــرانی نقــل می کنــد، معیــار انتخــاب خانــه در محله هــای مختلــف 
یکســان نیســت. بــرای گروه هــای برخــوردار، کیفیــت محلــه، امکانــات و 
ــا  ــت داشــته باشــد؛ ام ــری اهمی ــد در تصمیم گی ــطی می توان ــای محی ویژگی ه
ــند:  ــدا می پرس ــتأجران ابت ــاری از مس ــالا می رود، بسی ــاره ب ــار اج ــتی فش وق
»چقــدر می توانــم بدهــم؟« و بعــد تــازه بــه ایــن فکــر می کننــد کــه در ازای آن 

چه خانه ای دریافت می کنند. 
ــت.  ــخن گف ــهری« س ــاب ش ــر انتخ ــوم »فق ــوان از مفه ــه می ت ــت ک اینجاس
ــاب« در  ــر »انتخ ــنی ب ــت های مبت ــد سیاس ــپیکر در نق ــل اس ــه پ ــومی ک مفه
ــای  ــعی گروه ه ــای واق ــت انتخاب ه ــرای نشــان دادن محدودی حــوزه مســکن، ب
ــاب  ــکان انتخ ــوز ام ــرد هن ــت ف ــن اس ــرد. ممک ــه کار می گی ــوردار ب کم برخ
داشــته باشــد، امــا انتخاب هــای واقــعی او روزبــه روز محدودتــر می شــوند. تهــران 
را انتخــاب می کنــد، امــا شــاید مجبــور شــود جنوب تــر زنــدگی کنــد؛ اســتقلال 
را انتخــاب می کنــد، امــا اتــاقی کوچــک را می پذیــرد؛ امنیــت را می خواهــد، امــا 
ــرخی اســتانداردهای ســکونتی  ــالی ناچــار می شــود از ب ــت م به دلیــل محدودی

صرف نظر کند.
در ســال های اخیــر، نمونه هــای افــراطی ایــن وضعیــت را می تــوان در گســترش 
ــازار  ــت ب ــه در کلی ــالی ک ــد. در ح ــک دی ــار کوچ ــای بسی ــا و واحده اتاق ه
ــش  ــت، افزای ــزی و بالادس ــق مرک ــازهای مناط ــژه در ساخت وس ــکن، به وی مس
متــراژ واحدهــا پررنگ تــر شــده، در بخش هــای کم برخــوردار و ارزان تــر تهــران 
اجــاره ای،  واحدهــای  کوچک شــدن  می شــود:  دیــده  معکــوس  رونــدی 
ــتراکی.  ــای اش ــترش خانه ه ــاق و گس ــاره ات ــا، اج ــم خانه ه ــشی و تقسی تیغه ک
ــا  ــن، گاه ب ــار پایی ــراژ بسی ــا مت ــایی ب ــز اتاق ه ــدانی نی ــای می در گزارش ه
ســرویس مشــترک، در مناطــق جنــوبی و مرکــزی شــهر عرضــه شــده اند. ایــن 
دو رونــد متناقــض نشــان می دهــد کــه مســئله مســکن را نمی تــوان صرفــاًً بــا 
ــه کالا و  ــکن به مثاب ــان مس ــکافی می ــه ش ــح داد؛ بلک ــد« توضی ــود واح »کمب
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مســکن به مثابــه نیــاز اجتمــاعی وجــود دارد. بنابرایــن، 
آنچــه در ایــن ســوی شــهر کوچــک می شــود، فقــط متــراژ 

نیست؛ قلمرو زندگی است.
وقــتی یــک واحــد ۱۰ یــا ۱۵ متــری همزمــان اتــاق خــواب، 
محــل اســتراحت، نگهــداری وســایل و گاهی محــل کار 
ــرده  ــایی فش ــره در فض ــدگی روزم ــای زن ــود، مرزه می ش
ــتی  ــرویس، ح ــام و س ــدن حم ــا اشتراکی ش ــوند و ب می ش
بــا  مذاکــره  قلمــرو  وارد  نیــز  نیازهــا  خصوصی تریــن 
ــن وضعیــت،  ــه در ای ــه می شــود. خان ــا هم خان ــه ی صاحبخان
ــه  بیــش از آنکــه فضــای خصــوصی باشــد، ممکــن اســت ب
ــرای  ــد. ب ــل یاب ــایل تقلی ــداری وس ــدن و نگه ــل خوابی مح
زنــان مجــرد، ایــن فشــردگی بــا مســئله دیگــری نیــز گــره 
می خــورد: امنیــت. بنابرایــن انتخــاب میــان خانــه ارزان تــر و 
ــر و  ــه کمت ــان هزین ــابی می ــه انتخ ــر، گاهی ب ــه امن ت خان

پذیرش ناامنی بیشتر تبدیل می شود.
از ســوی دیگــر، فشــار مســکن مســتأجر را وادار می کنــد کــه 
بودجــه زنــدگی را دوبــاره ســازمان دهــد. گــزارش پژوهــشی 
ــان  ــکن نش ــر مس ــاره فق ــس درب ــای مجل ــز پژوهش ه مرک
می دهــد کــه اختصــاص بیــش از ۳۰ درصــد درآمــد خانــوار 
بــه مســکن در تعریــف رایــج »بدمســکنی« قــرار می گیــرد؛ 
ــرخی  ــه مســکن در ب ــهم هزین ــران س ــه در ته ــالی ک در ح

برآوردها بسیار بالاتر از این سطح گزارش شده است.  
ــا  ــه اجاره به ــت ک ــت آن اس ــن وضعی ــاعی ای ــای اجتم معن
ــدگی روزمــره  ــکی کــم نمی شــود؛ از زن فقــط از حســاب بان
کــم می شــود. از ســفر کــم می شــود، از کتــاب کــم می شــود، 
از مهمــانی کــم می شــود، از درمــان کــم می شــود، از تفریــح 
ــن  ــه همی ــذا. ب ــت غ ــتی از کیفی ــود و گاهی ح ــم می ش ک
ــفر  ــم، س ــاب نمی خوان ــدی » کت ــاز محم ــه الن ــل جمل دلی

نمی روم، مهمانی نمی گیرم، دکتر نمی روم، درد
می کشــم، درد می کشــم.« اهمیــت جامعه شــناختی دارد. 
ایــن جملــه در واقــع روایت یــک جابجــایی در سلســله مراتب 
نیازهــا اســت: فــرد ابتــدا مســکن را حفــظ می کنــد و بعــد 

هرچه در زندگی قابل حذف باشد، حذف می کند.
ــر  ــوعی »فق ــوان ن ــاره را می ت ــل بحــران اج ــن دلی ــه همی ب
ــرد شــاغل باشــد،  ــز دانســت. ممکــن اســت ف ــتی« نی فراغ
درآمــد داشــته باشــد و حــتی از نظــر آمــاری فقیــر محســوب 

ــع مــالی او چنــان در مســکن قفــل شــده  نشــود، امــا مناب
ــای  ــاری از فعالیت ه ــه بسی ــکان تجرب ــر ام ــه دیگ ــد ک باش

فرهنگی و اجتماعی را نداشته باشد.
ایــن مســئله بــه روابــط خانــوادگی نیــز کشیــده می شــود. 
بنی هاشــمی در ولی خانــه مــن نیســت نشــان می دهــد کــه 
ــان  ــط می ــوادگی، رواب ــای خان ــر تصمیم ه ــاره ب ــار اج فش
اعضــای خانــواده و حــتی تصــور افــراد از آینــده اثــر 
می گــذارد. اعظــم خاتــم نیــز بــا اشــاره بــه تغییــر معنــای 
ــای ۴۰ و  ــه در دهه ه ــد ک ــح می ده ــلوغ« توضی ــه ش »خان
۵۰ و حــتی ۶۰، یــکی از نگرانی هــای خانواده هــا ایــن بــود 
کــه فرزنــدان ازدواج کننــد، از خانــه جــدا شــوند و والدیــن 
ــوادگی  ــا تنهــایی و نبــود حمایــت خان در ســال های بعــد ب
مواجــه شــوند؛ امــا امــروز مســئله تــا حــدی معکــوس شــده 
ــه  ــوانی در تأمیــن هزین ــه دلیــل نات ــانی کــه ب اســت: جوان
مســکن نمی تواننــد از خانــه والدیــن مســتقل شــوند و 
ناخواســته در خانــواده ای شــلوغ و فشــرده بــاقی می ماننــد. 
ــوط  ــش مرب ــن پرس ــه ای ــط ب ــاره فق ــران اج ــن بح بنابرای
نیســت کــه »کجــا زنــدگی می کنیــم؟« بلکــه بــه پرســش 
ــدگی  ــم زن ــانی می توانی ــه زم ــت: چ ــوط اس ــری مرب مهم ت

مستقل خود را شروع کنیم؟
ــه  ــذار ب ــا »گ ــکن ب ــه مس ــت ک ــایی اس ــان ج ــن هم ای
بزرگســالی« پیونــد می خــورد. ازدواج، اســتقلال، فرزنــدآوری 
و تشــکیل خانــواده همــگی بــه نــوعی بــا امــکان دســترسی 
ــتی اســتقلال  ــد. وق ــه فضــای ســکونتی مســتقل مرتبط ان ب
ــدگی  ــم زن ــد، بخــشی از تقوی ــق می افت ــه تعوی ســکونتی ب

نیز به تعویق می افتد.
باشــد.  آینده ناپذیــری  مســئله،  مهم تریــن  شــاید  امــا 
ــرارداد اســت،  ــد ق مســتأجری کــه هــر ســال نگــران تمدی
نمی توانــد به ســادگی بــرای پنــج ســال آینــده برنامه ریــزی 
کنــد. خانــه بــرای مالــک می توانــد یــک ســرمایه بلندمــدت 
باشــد؛ بــرای مســتأجر، گاهی یــک قــرارداد یک ســاله 
ــق در  ــاوتی عمی ــانی، تف ــق زم ــاوت در اف ــن تف ــت. ای اس

تجربه شهر ایجاد می کند.
مرکــز پژوهش هــای مجلــس در گــزارش خــود دربــاره فقــر 
ــا  ــه مســئله از رشــد قیمت ه مســکن نشــان داده اســت ک
ــوانی در  ــا نات ــا ب ــزرگی از خانواره ــش ب ــه و بخ ــر رفت فرات
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دســترسی بــه مســکن مناســب مواجــه شــده اند. در تهــران 
نیــز مقام هــای شــهری در ســال های گذشــته دربــاره 
ــال،  ــن ح ــا ای ــد. ب ــر مســکن هشــدار داده ان گســتردگی فق
ــاًً در  ــازار نیســت. او دائم ــل ب ــانی منفع ــط قرب مســتأجر فق
ــه،  ــا اســت: کوچک کــردن خان حــال ســاختن اســتراتژی بق
ــهر،  ــه ش ــه حاشی ــن ب ــه، رفت ــتراک خان ــه، اش ــر محل تغیی
ــواده،  ــا خان ــدگی ب ــد، زن ــر رفت وآم ــردن مسی ــر ک طولانی ت
حــذف ســفر و تفریــح یــا افزایــش ســاعات کار. ایــن 
اســتراتژی ها نشــان می دهنــد کــه انســان شــهری حــتی 
ــز عاملیــت خــود را از دســت  ــت نی در شــرایط محدودی
محدودتــر  انتخاب هایــش  دامنــه  امــا  نمی دهــد؛ 

می شود.
اینجــا شــاید یــکی از تفاوت هــای مهــم میــان »فقــر« و 
»فشــار مســکن« آشــکار شــود. کــه بایــد رابطــه موجــر و 
مســتأجر را نیــز پیچیده تــر دیــد. همــه موجــران لزومــاًً 
ــای  ــتند. در روایت ه ــزرگ نیس ــرمایه های ب ــان س صاحب
منتشرشــده از وضعیــت اجــاره، ســالمندانی وجــود دارنــد 
کــه درآمــد اجــاره برایشــان بخــشی از هزینــه زنــدگی و 
ــه  ــاًً ب ــوان صرف ــن مســئله را نمی ت ــان اســت. بنابرای درم
ــاره  ــازار اج ــل داد. ب ــتأجر« تقلی ــر و مس ــل »موج تقاب
ــان  ــه خودش ــت ک ــف اس ــای مختل ــبکه ای از گروه ه ش

نیز در معرض تورم و ناامنی اقتصادی قرار دارند. 
سیاســت گذاری  ضــرورت  پیچیــدگی،  همیــن  امــا 
ــط  ــئله فق ــد. مس ــتر می کن ــکن را بیش ــاعی مس اجتم
ــن  ــد نیســت؛ مســئله ای ســاختن واحــد مســکونی جدی
ــرای  ــکونت را ب ــت س ــوان امنی ــه می ت ــه چگون ــت ک اس

کسانی که مالک نیستند ایجاد کرد؟
ــکن  ــت مس ــده سیاس ــرای آین ــش ب ــن پرس ــاید ای ش
تهــران مهم تــر از پرســش ســنتی »چگونــه همــه را 
ــرای  ــنی ب ــر اجاره نشی ــد. اگ ــم؟« باش ــه کنی صاحبخان
بخــش بــزرگی از جمعیــت بــه وضعیــت بلندمــدت تبدیل 
شــده اســت، سیاســت شــهری بایــد بتوانــد زنــدگی یــک 
مســتأجر را نیــز بــه رســمیت بشناســد: مســتأجری کــه 
ــته  ــات داش ــرارداد باثب ــد، ق ــه بمان ــق دارد در محل ح
ــوردار  ــکونتی برخ ــتانداردهای س ــل اس ــد، از حداق باش
باشــد، امــکان برنامه ریــزی داشــته باشــد و مجبــور 

ــته بندی  ــو بس ــود را از ن ــدگی خ ــال زن ــر س ــد ه نباش
کنــد. در نهایــت، زیســت جهان مســتأجر تهــرانی را 
شــاید بتــوان بــا یــک مفهــوم جمع بنــدی کــرد 
ــه  ــای بی عمــلی، بلکــه ب ــه معن ــه ب ــق« ن ــدگی معل »زن
تصمیم هــای  از  بسیــاری  کــه  زنــدگی ای  معنــای 
ــت.  ــته اس ــکن وابس ــت مس ــه وضعی ــاًً ب ــش دائم مهم
ازدواج، فرزنــدآوری، محــل کار، محلــه، مدرســه، روابــط 
همســایگی، ســفر، فراغــت و حــتی خریــد یــک وسیلــه 
ســاده خانــه، همــه می تواننــد تحــت تأثیــر یــک ســؤال 

قرار گیرند: »سال بعد اینجا می مانیم یا نه؟«
ــالای  ــقف ب ــط س ــر فق ــرایطی دیگ ــن ش ــه در چنی خان
ــه، زیرســاخت امــکان زیســتن اســت.  ســر نیســت. خان
وقــتی ایــن زیرســاخت بی ثبــات می شــود، بی ثبــاتی نیــز 
از دیوارهــای خانــه عبــور می کنــد و وارد تمــام زنــدگی 
می شــود. شــاید بنابرایــن مســئله اصــلی مســتأجر 
تهــرانی ایــن نباشــد کــه »چــرا خانــه دار نشــده اســت؟« 

بلکه پرسش بنیادی تر این باشد:
چگونــه می تــوان در شــهری کــه مالکیــت خانــه بــرای 
شــده،  دســت نیافتنی  جمعیــت  از  بــزرگی  بخــش 
مســتأجر بــودن را از یــک وضعیــت ناامــن و موقــت بــه 
ــهری  ــدگی ش ــه از زن ــدار و محترمان ــکل پای ــک ش ی

تبدیل کرد؟
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 همبستگی اساس و ورای حمایت؛
ضرورت تشکل یابی مستأجران

محمدکریم آسایش، کنشگر و پژوهشگر شهری

ــاره و  ــرل اج ــورد کنت ــه در م »هم
اجبــاری  تخلیــه  از  جلوگیــری 
صحبــت می کنند،امــا از کجــا بایــد 
ــم  ــه می توانی ــرد؟ چگون ــروع ک ش
بــه قــدرت کافی دســت پیــدا کنیــم 
تــا بــه اهدافمــان برسیــم و خانــه ها 
و اجتماعاتمــان را حفــظ کنیــم؟ مــا 
ایــن کار را بــا تشــکیل اتحادیــه 
بایــد  مــا  دهیــم.  می  انجــام 
ســازماندهی کنیــم، زیــرا غلبــه بــر 
تــرس و انــزوا بــه تنهــایی غیرممکن 
اســت. به همیــن دلیــل می خواهیم 
تــرس و انــزوای مــردم را بــه عــزت 
ــم  ــم، ه ــل کنی ــتگی تحلی و همبس
در خانــه، هــم در جامعــه و هــم در 
ــا  ســطح کشور.ســازماندهی فقــط ب
ارســال ایمیــل یــا ایجــاد یــک 
صفحــه در رســانه هــای اجتمــاعی 
ــم  ــا ه ــالا اینه ــت؛اگرچه احتم نیس
اقداماتیســت کــه در قــدم هــای 
داد. خواهیــم  انجــام  بعــدی 
ــعی  ــط واق ــاد رواب ــازماندهی ایج س
چهــره بــه چهــره بیــن شــما و 
زمــان  طــول  در  همســایگان 
مســتأجران  اســت«)اتحادیه 

کالیفرنیا(
صنعتگــران  کــه  »هنــگامی 
کمونیســت باهــم متحــد می شــوند، 
نخســتین هــدف آنهــا تئــوری و 
تبلیــغ و ترویــج آن اســت.اما در 
عیــن حــال در نتیجــه ایــن اتحــاد، 
نیــاز جدیــدی را طلــب می کننــد-

ــه  ــه جامعــه- و آنچــه کــه ب ــاز ب نی
عنــوان ابــزار ظاهــر شــده بــود، 
ــل می  ــدف تبدی ــک ه ــه ی ــود ب خ
ــد  ــن فرآینــد عمــلی بای شــود.در ای
ــن دســتاوردهایی توجــه  ــه والاتری ب
کارگــران  اتحــاد  از  کــه  کــرد 
ــت  ــه دس ــه ب ــت فرانس سوسیالیس
اســت.سیگار  آمــده 
خــوردن  کشیدن،نوشیدن،غــذا 
باهــم دیگــر ابزارهــایی نیســتند کــه 
باعــث تمــاس یــا اتحــاد افــراد 

ــن و  ــروه، انجم ــکیل گ ــوند. تش ش
ــت  ــه در نهای ــه ک ــات مباحث جلس
جامعــه را هــدف خــود قــرار می 
ــت. از  ــا کافی اس ــرای آنه ــد، ب ده
ــرادری آدم هــا، فقــط  نظــر آنهــا، ب
یــک عبــارت توخــالی نیســت بلــک 
ــرافت  ــت و ش ــدگی اس ــت زن واقعی
انســانی آنهــا از دســتان پینــه بســته 
معنــای  پیداســت«)در  شــان 
ــای  ــته ه ــای انسانی،دستنوش نیازه
اقتصــادی و فلســفی 1844،کارل 

مارکس(
تاریخ تحــولات سیاســتهای حمایتی 
از مســتأجران در جهــان نشــان می 
ــر  ــر ب ــل اصــلی مؤث ــه عام ــد ک ده
شــکل گیــری ایــن سیاســتها)اعم از 
قوانیــن کنتــرل اجــاره، قوانیــن 
اجبــاری،  تخلیــه  از  جلوگیــری 
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مســتأجران،  از  حمایــت  قوانیــن 
اجتمــاعیِِ  و  عمــومی  مســکن 
جنبشــهای  وجــود  اســتیجاری( 
مســکن و قــوت آنهــا اعــم از جنبش 
هــای سوسیالیســم شــهری)نظیر 
ویــن ســرخ ار 1920 تــا 1934(، 
جنبشــهای تصــرف خانــه هــای 
خــالی ، اتحادیــه هــای مســتأجران 
ــاره  ــاب اج ــای اعتص ــش ه و جنب
ــار  ــوان چه ــه می ت ــت ک ــوده اس ب
دوره اصــلی بــرای آنهــا ذکــر کــرد : 
ــل  ــا اوائ ــانی اول ت ــگ جه دوره جن
ــگ  ــس از جن ــه 1930 ، دوره پ ده
ــا  ــه 1960 ت ــانی دوم، دوره ده جه
1980، دوره معاصر)پســا 2011 و 
ــغال وال  ــش اش ــر جنب ــت تأثی تح
پیامدهــای  از  متأثــر  و  اســتریت 
بحران مــالی جهــانی 2007-2008 
ــات  ــژه از 2020 و تبع ــه وی ــه ب ک
ــه گیــری کوییــد ، گســترش  هم

یافت( .
در ایــران هــم نمودهــای ضعیــفی از 
طــرح موضــوع تشــکل مســتأجران 
داشــته ایــم کــه می تــوان بــه طــرح 
آن در 1307 توســط فــرخی یــزدی، 
نیــروی  حــزب  توســط   1331
ســوم)خلیل ملــکی(، طــرح ضرورت 
ــر شــهر  ــع حــق ب آن توســط مجم
ــا  باهمســتان طی ســالهای 1398 ت
1400، پیج های اینســتاگرامی»حق 
مســتأجر«  »صــدای  و  ســرپناه« 
ــار  ــا انتش ــون ب ــرد و اکن ــاره ک اش
کتــاب»ولی خانــه مــن نیســت:مردم 
نــگاری زیســت فرهنــگ اجــاره 
نشیــنی در تهــران« اثــر هانیــه بــنی 
گیــری  شــکل  و  هاشــمی 

حقــوق  از  کارزار»حمایــت 
مســتأجران«، ســازمان مــردم نهــاد 
ــری،  ــه گ ــرد مطالب ــا رویک ــق ب مح
Em� )حماــیت و ــقدرت بــخشی)

powerment( بــه مســتأجران 
در ابتــدای شــکل گیــری و فعالیــت 

قرار دارد.
در ایــران گرچه تشــکل مســتأجران 
تقریبــا جایــگاه چنــدانی از نظــر 
ســازماندهی نداشــته اســت امــا 
جنبــش هــای مســکن از 1355 تــا 
ــکال  ــتند و اش ــت داش 1374 اهمی
ــای  ــکونتگاه ه ــون س ــفی چ مختل
خودســاخته، تصــرف اراضی، تصرف 
ــا ،  ــل ه ــالی و هت ــای خ ــه ه خان
شــوراهای اســکان و شــورش هــای 
ــر  ــان را در ب ــه نشین ــهری حاشی ش
می گرفتــه اســت کــه آصــف بیــات 
خیابــانی:  کتاب»سیاســتهای  در 
جنبــش تهیدســتان در ایــران« و 
ــران  ــورکارد در کتاب»ته ــارد ه برن
ــروز  ــه اند.ب ــه آن پرداخت ــرز« ب الب
ــه  ــا گرچ ــش ه ــن جنب ــاره ای دوب
ــز  ــه ج ــرایی ب ــا از مج ــور آنه مح
مسکن 
بود)مالباختگان،بنزین،افزایش 
قیمــت مــواد غــذایی بــا حــذف 
ــحی( را  ــذف ارز ترجی ــه ها،ح یاران
آبــان   ،1396 دی  در  تــوان  می 
1398 ، اردیبهشــت/خرداد 1401 و 

دی 1404 سراغ گرفت.  
تشــکل مســتأجران در ایــران عــلاوه 
بــر ایجــاد صــدا و امــکان چانــه زنی 
بــه  بــرای مســتأجران و کمــک 
ــر  ــدرت در براب ــوازن ق ــراری ت برق
مجموعــه هــای طــرف عرضــه کــه 

دارای تشــکل و صــدا هســتند یعنی 
اتحادیــه مشــاوران امــلاک، انجمــن 
ــت  ــندیکای صنع ــازان، س ــوه س انب
ــا و  ــه ه ــب خان ــاختمان و صاح س
دولت،بانکهــا و نهادهــای حاکمیــتیِِ 
بــزرگ مالــک، از ســه جهــت دیگــر 
هــم ضــرورت دارد.  نخســت اهمیت 
زنــدگی  محیــط  یــابی  تشــکل 
ــن  ــام ای ــت ع ــدا از اهمی ــت، ج اس
موضــوع از منظــرِِ محوریــت یافتــن 
تولیدفضــا، حــوزه مصــرف جمــعی، 
ــدگی و  حیطــه بازتولیــد و ابعــاد زن
ــانی  ــور رونــد جه ــل و همینط می
زدایی،  صنعــت  در  نئولیبرالیســم 
گســترش پریکاریا)بی ثبــات کاران( 
و  آزاد  لنسرها)شــاغلان  فــری  و 
تحــولات  و  ای(  پــروژه 
هــوش  و  اتوماسیون،رباتیــک 
مصنــوعی در تغییــر ســپهر مشــاغل 
و همینطــور تغییــر رابطــه ســکونت 

ــلاوه  ــران ع ــتأجران در ای ــکل مس تش
ــه زنی  ــکان چان ــدا و ام ــاد ص ــر ایج ب
بــه  کمــک  و  مســتأجران  بــرای 
برقــراری تــوازن قــدرت در برابــر 
ــه  ــه ک ــرف عرض ــای ط ــه ه مجموع
ــنی  ــتند یع ــدا هس ــکل و ص دارای تش
ــن  ــلاک، انجم ــاوران ام ــه مش اتحادی
ــت  ــندیکای صنع ــازان، س ــوه س انب
ســاختمان و صاحــب خانــه هــا و 
ــتیِِ  ــای حاکمی ــا و نهاده دولت،بانکه
ــر  ــت دیگ ــه جه ــک، از س ــزرگ مال ب

هم ضرورت دارد
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ــا گســترش دورکاری  و محــل کار)ب
و خانــه هــای ســکونت-فعالیت( ، در 
ایــران بنابــر آمــار ســال 1395، 
ــای  ــگاه ه ــد بن ــش از 93 درص بی
نفــر  پنــج  از  کمتــر  اقتصــادی 
 60 از  بیــش  و  هســتند  کارکــن 
بخــش  در  اشــتغال  درصــد 
غیررســمی اســت)طبعا بــا بازگشــت 
تحریــم هــا از 1397 و گســترش 
آن، پیامدهــای همــه گیــری کویید، 
ــه  حــذف ارز ترجیــحی در دو مرحل
1401 و 1404، اثــرات جنگهــای 
منطقــه ای- نظیــر روسیه/اوکرایــن، 
یمن/عربســتان، اسرائیل/فلســطین ، 
ــقوط  ــوریه و س ــلی س ــگ داخ جن
اســد، منازعــات در افغانســتان و 
ســلطه مجــدد طالبــان، آذربایجــان/
شــاخص  افزایــش  ارمنســتان- 
هــای  قطــعی  لطمــات  فلاکــت، 
اینترنــت بیــن الملــل در 1398، 
1401، 1404 و 1405، گســترش 
اشــکال مختلــف فســاد اقتصــادی از 
ســطوح سیســتماتیک و قانــونی تــا 
اجــرایی،  و  مــوردی  فســادهای 
تبعــات جنــگ هــای 12 روزه و 40 
ــار  ــن آم ــامدهای آن( ای روزه و بس
وخامــت یافتــه اند و ســهم اشــتغال 
و  کاران  ثبــات  بی   ، غیررســمی 
کوچــک ســازی /کوچــک شــدن 
بنــگاه هــای اقتصــادی افزایــش 
ــکان و  ــه اســت و در نتیجــه ام یافت
اثرگــذاری تشــکلهای محیــط کار 
ــده اســت و  ــه شــدت محــدود ش ب
جایگزیــن آن تشــکلهای محیــط 
تواننــد  می  کــه  اســت  زنــدگی 
امــکان کنشــگری را فراهــم ســازند، 

مضــاف بــر آنکــه تشــکلهای محیــط 
ــدرت بخــشی  ــر ق ــلاوه ب ــدگی ع زن
بــه نیــروی کار، امــکان همپیونــدی 
آن بــا جنبــش محیــط زیســت، 
جنبــش شــهری، مشــارکت محــلی 
را فراهــم می کننــد. دوم ، اهمیــت 
همبســتگی اســت کــه تشــکل را بــه 
زنــدگی، روزمره، زیســته، بدنمندی، 
ــد می  ــایگی پیون ــاورت و همس مج
ــای  ــات همبســتگی ه ــد و موجب زن
عمیــق را فراهــم می ســازد، همــان 
تعبیــری کــه در ســنت سیــاسی مــا 
نیــز بــا تکیــه بــر پیوندهــای طبیعی 
ریشــه دارد : »اجعلــوا بیوتکم قبله«. 
ســوم، اهمیــت تشــکل مســتأجران 
ــه عنــوان شــکلی از ائتــلاف هــای  ب
ــه  ــت ک ــاعی اس ــوعی و اجتم موض
می توانــد بــر قطــبی شــدن سیاسی 
ــرایط  ــژه در ش ــه وی ــاعی ب و اجتم
ــه  ــه تجرب ــه ب ــرکوب)با توج پساس
دی مــاه 1404( فائــق آیــد. الیزابت 
از  پــس  »کتــاب  در  آر.نوجنــت 
ــدن ،  ــبی ش ــه قط ــرکوب: چگون س
منحــرف  را  دموکراتیــک  گــذار 
می کنــد« بــه تشــریح و تبییــن 
ــت و  ــه اس ــرایط پرداخت ــن ش همی
یــک درس مهــم آن ایــن اســت کــه 
»امــر مشــترک« کــه امــری مــادی 
و منتــج از صنــف، موقعیــت و منافع 
و  عقایــد  ورای  توانــد  می  اســت 
ــاسی، همــکاری و  ــدی سی صــف بن
همبســتگی ایجــاد کنــد. بــر همیــن 
مبــانی اســت کــه بایــد گفــت 
همبســتگی یعــنی تشــکل یــابی 
مســتأجران هــم اســاس امــکان 
حمایــت از آنهاســت و بدون تشــکل 

ســاحت  در  تــوان  نــمی  یــابی 
ــود و هــم  ــذار ب سیاســتکذاری اثرگ
نــه  همبســتگی  حمایــت،  ورای 
ــدف  ــک ه ــه ی ــزار ک ــک اب ــط ی فق

است.
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موجر علیه مستأجر؟ 
صورت مسئله را باید 

عوض کرد.
سلمی قاضی،

دانشجوی دکتری توسعه اجتماعی دانشگاه تهران

در بــازار مســکن امــروز، مســتأجر و موجــر بیــش از آنکــه دو ســوی یــک 
منازعــه باشــند، دو موقعیــت متفــاوت در برابــر یــک مســئله مشــترک اند. 
ــا اقتصــادی روبــه رو هســتند کــه هزینــه مســکن را از منطــق  هــر دو ب
درآمــد و تــوان پرداخــت خانوارهــا جــدا کــرده اســت؛ یــکی بــرای حفــظ 
ــدگی  ــه ای کــه در آن زن ــرای حفــظ خان ــه ای کــه دارد و دیگــری ب خان
ــک را همیشــه در  ــه مال ــاده ای را ک ــر س ــت، تصوی ــن واقعی ــد. ای می کن
جایــگاه برخــوردار و مســتأجر را در موقعیــت فرودســت قــرار می دهــد، 
ــه  ــادی باشــد ک ــک ممکــن اســت شــهروندی ع ــد. مال ــده می کن پیچی
بیســت یــا سی ســال پیــش، در شــرایط اقتصــادی متفــاوت، خانــه ای در 
ــه ای  ــا خریــده اســت؛ خان یــکی از محله هــای مرکــزی شــهر ســاخته ی
کــه زمــانی حاصــل ســال ها پس انــداز و پشــتوانه ای بــرای آینــده بــوده، 
امــا امــروز بــا گذشــت زمــان، فرســودگی و افزایــش هزینه هــای 
نگهــداری، دیگــر آن دارایی کم هزینــه گذشــته نیســت. گاه درآمــد یــک 
ــا  ــات ی ــازی تأسیس ــاسی، بازس ــرات اس ــرای تعمی ــز ب ــاره نی ــال اج س
ــا  جبــران اســتهلاک آن کافی نیســت. در ســوی دیگــر، مســتأجر نیــز ب
درآمــدی مواجــه اســت کــه زیــر فشــار تــورم، هــر ســال بخش بیشــتری 
از قــدرت خریــد خــود را از دســت می دهــد و ســهم مســکن از هزینه های 
ــر  ــئله دیگ ــرایطی، مس ــن ش ــود. در چنی ــنگین تر می ش ــدگی اش س زن

صرفــاًً اختــلاف بــر ســر رقــم اجــاره نیســت؛ موجــر و 
مســتأجر، هــر یــک از جایــگاه خــود، در حــال 
اقتصــادی  وضعیــت  یــک  برابــر  در  تــاب آوردن 
ــرداب  ــوان آن را گ ــه می ت ــتی ک ــترک اند؛ وضعی مش

رکود تورمی در زندگی شهری نامید.
ــتی  ــود: وق ــاز می ش ــا آغ ــوقی از همین ج ــئله حق مس
فشــار یــک بحــران اقتصــادی بــه درون یــک قــرارداد 
ــه  ــاًً ب ــون نبایــد صرف خصــوصی منتقــل می شــود، قان
دنبــال تعییــن برنــده و بازنــده باشــد. رابطــه موجــر و 
مســتأجر، در ظاهــر رابطــه ای خصــوصی اســت؛ امــا در 
ــومی شــهر را شــکل  ــبات عم ــع، بخــشی از مناس واق
می دهــد. خانــه ای کــه اجــاره داده می شــود، بخــشی از 
موجــودی مســکن شــهر اســت و خانــواری کــه در آن 
ســکونت دارد، بخــشی از جمعیــت و زنــدگی اجتماعی 
ــاره  همــان شــهر. بنابرایــن هــر تصمیــم حقــوقی درب
اجــاره، خــواه در جهــت حمایــت از مســتأجر و خــواه 
در جهــت حفــظ حقــوق مالــک، آثــار خــود را فراتــر از 
ــدون  ــر ب ــون اگ ــد. قان ــان می ده ــرارداد نش ــن ق مت
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توجــه بــه ایــن زمینــه اجتمــاعی و 
اقتصــادی، صرفــاًً یــکی از دو طــرف را در 
برابــر دیگــری قــرار دهــد، ممکــن اســت 
بــه جــای کاســتن از تعــارض، آن را 
در  حقــوق  کارکــرد  کنــد.  عمیق تــر 
ــه  ــش از آنک ــد بی ــرایطی بای ــن ش چنی
ــد،  ــرف« باش ــان دو ط ــم دادن می »حک
ــروع و  ــق مش ــان دو ح ــری می میانجی گ
دو وضعیــت آسیب پذیــر باشــد: حــق 
مالــک بــر بهره بــرداری از دارایی خــود و 
ــر امنیــت و اســتطاعت  حــق مســتأجر ب

سکونت. 
ــن مســئله  از منظــر اقتصــاد شــهری، ای
ــاره  ــت اج ــت. قیم ــر اس ــتی پیچیده ت ح
تــوان  و  موجــر  اراده  حاصــل  تنهــا 
ــت آن،  ــت؛ پش ــتأجر نیس ــت مس پرداخ
قیمــت زمیــن، هزینــه ساخت وســاز، 
تــورم مصالــح و خدمــات، نــرخ اســتهلاک 
بــه  دســترسی  ســاختمان، 
موقعیــت  شــهری،  زیرســاخت های 
محلــه، تمرکــز اشــتغال و خدمــات و 
حــتی سیاســت های توســعه شــهری 
قــرار دارد. خانــه ای در مرکــز شــهر، 
صرفــاًً بــه دلیــل اینکــه دیوارها و ســقفی 
دارد، ارزش اجــاره ای پیــدا نمی کنــد؛ 
ــاختار  ــه در س ــگاهی ک ارزش آن از جای
شــهر دارد نیــز نــاشی می شــود. در عیــن 
حــال، همیــن ارزش شــهری بــرای مالک 
هزینــه ایجــاد می کنــد: ســاختمانی کــه 
بیســت ســال از عمــرش گذشــته، بــرای 
نیازمنــد  خــود  کیفیــت  حفــظ 
ســرمایه گذاری مــداوم اســت و اگــر ایــن 
ســرمایه گذاری انجــام نشــود، فرســودگی 
ملــک به تدریــج از مســئله خصــوصی 
مالــک خــارج و بــه مســئله ای بــرای 
بافــت شــهری تبدیل می شــود. در ســوی 

ــن  ــد، ممک ــود برنمی آی ــه خ ــه در محل ــاره خان ــده اج ــه از عه ــر، مســتأجری ک دیگ
اســت ناچــار بــه حاشیه هــای شــهر رانــده شــود؛ یعــنی مســأله اجــاره بــه جابه جــایی 
ــات و  ــه خدم ــترسی ب ــن دس ــت رفت ــد، از دس ــه رفت وآم ــش هزین ــت، افزای جمعی
گسســت شــبکه های اجتمــاعی منجــر شــود. بــه ایــن ترتیــب، آنچــه در قــرارداد بــه 
شــکل یــک »عــدد« دیــده می شــود، در مقیــاس شــهر می توانــد به شــکل فرســودگی، 

جابه جایی، جدایی فضایی و نابرابری شهری ظاهر شود.
گــر بحــران مســکن محصــول ســاختار اقتصــاد شــهری اســت، نبایــد تمــام هزینــه آن 
را بــه دوش رابطــه خصــوصی موجــر و مســتأجر گذاشــت. ایــن دقیقــاًً همــان نقطــه ای 
اســت کــه حقــوق مســکن از یــک مجموعــه مقــررات قــراردادی فراتــر می رود و بــه 
ــو  ــر و مســتأجر، از یک س ــط موج ــون رواب ــود. قان ــهری وارد می ش ــوق ش ــوزه حق ح
بایــد مالکیــت و حــق بهره بــرداری مالــک از ملــک را بــه رســمیت بشناســد و از ســوی 
ــد. مســئله  ــن کن ــت ســکونت را تضمی ــکان برخــورداری مســتأجر از امنی ــر، ام دیگ
دشــوار از جــایی آغــاز می شــود کــه ایــن دو حــق در شــرایط تــورمی، به جــای آنکــه 
ــر صــف آرایی  ــر یکدیگ ــد، در براب ــرار گیرن ــم ق ــار ه ــادل کن ــک چارچــوب متع در ی

می کنند.
در حقــوق ســنتی اجــاره، بسیــاری از تکالیــف روشــن اســت: مالــک نمی توانــد بــدون 
ــت  ــف اس ــز موظ ــتأجر نی ــد و مس ــرون کن ــک بی ــتأجر را از مل ــونی مس ــل قان دلی
ــرارداد اســتفاده کنــد. در  ــق ق اجاره بهــا را در موعــد مقــرر بپــردازد و از ملــک مطاب
ــرای  ــه ب ــراتی ک ــود دارد: تعمی ــمی وج ــز اصــل مه ــاسی نی ــرات اس خصــوص تعمی
امــکان اســتفاده از عیــن مســتأجره ضــرورت دارد، اصــولاًً در قلمــرو مســئولیت مالــک 
قــرار می گیــرد؛ در مقابــل، هزینه هــای نــاشی از اســتفاده معمــول و نگهــداری جــاری، 
بســته بــه قــرارداد و ماهیــت هزینــه می توانــد بــر عهــده مســتأجر باشــد. امــا مشــکل 
ــتثنایی و  ــه اس ــک هزین ــه ی ــر همیش ــاسی« دیگ ــر اس ــه »تعمی ــت ک ــروز آنجاس ام
ــه تعمیــر آسانســور،  گهــگاهی نیســت. ســاختمان‌های چندده ســاله شــهری دائمــاًً ب
تأسیســات، لوله کــشی، بــرق، نمــا، پشــت بام و سیســتم های گرمایــشی و ســرمایشی 
نیــاز دارنــد. بنابرایــن بخــشی از مســئله ای کــه در قــرارداد بــه شــکل »حــق مالــک« 
یــا »تکلیــف مســتأجر« دیــده می شــود، در واقــع مســئله اقتصــاد ســاختمان و چرخــه 

عمر یک دارایی شهری است.
مالکیــت یــک واحــد مســکونی، برخــلاف تصــور رایــج، بــه معنــای برخــورداری از یــک 
دارایی بــدون هزینــه نیســت. یــک آپارتمــان قدیــمی در مرکــز شــهر ممکــن اســت 
ــل توجــه  ــالایی داشــته باشــد، امــا هم زمــان نیازمنــد هزینه هــای قاب ارزش زمیــن ب
نگهــداری باشــد. اگــر مالــک هیــچ درآمــدی از ملــک نداشــته باشــد، طبیــعی اســت 
کــه انگیــزه او بــرای حفــظ و نوســازی ســاختمان کاهــش پیــدا کنــد؛ و اگــر تمــام 
درآمــد اجــاره صــرف تعمیــرات شــود، ایــن پرســش پیــش می آیــد کــه نظــام حقــوقی 
ــادل ایجــاد  ــازده دارایی« و »حــق ســکونت« تع ــان »ب ــد می ــه بای و اقتصــادی چگون
کنــد. در اینجــا، اقتصــاد شــهری بــه حقــوق یــادآوری می کنــد کــه ســاختمان فقــط 
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ــر،  ــا عم ــهری ب ــرمایه ش ــک س ــت؛ ی ــوقی نیس ــک شیء حق ی
استهلاک، هزینه نگهداری و اثرات اجتماعی است.

ــده مســکن«  ــاًً »مصرف کنن ــز صرف از ســوی دیگــر، مســتأجر نی
نیســت. او در یــک محلــه زنــدگی می کنــد، کــودک خــود را بــه 
ــد،  ــاب می کن ــدش را انتخ ــر رفت وآم ــتد، مسی ــه می فرس مدرس
بــه شــبکه خویشــاوندی و اجتمــاعی دســترسی دارد و بخــشی از 
زنــدگی اقتصــادی خــود را در همــان محــدوده ســامان می دهــد. 
وقــتی افزایــش اجــاره او را از محلــه خــارج می کنــد، تنهــا یــک 
ــاعی و  ــت اجتم ــرده اســت؛ موقعی ــر نک ــاره تغیی ــرارداد اج ق
ــواده ای  ــر کــرده اســت. خان ــوار در شــهر تغیی فضــایی یــک خان
ــده می شــود، ممکــن اســت  ــه ران ــه حاشی کــه از مرکــز شــهر ب
اجــاره کمتــری بپــردازد، امــا در مقابــل هزینــه بیشــتری بــرای 
ارتباطــات  و  خدمــات  بــه  دســترسی  زمــان،  حمل ونقــل، 
ــر شــدن مســکن«  ــن »ارزان ت ــد. بنابرای ــاعی پرداخــت کن اجتم

لزوماًً به معنای ارزان تر شدن زندگی نیست.
ــوق مســکن  ــای حق ــن چالش ه ــکی از مهم تری ــه ی اینجاســت ک
در ۱۴۰۵ آشــکار می شــود: آیــا می تــوان بــا تنظیــم مســتقیم رقم 
ــت  ــه های آن در قیم ــه ریش ــرد ک ــل ک ــئله ای را ح ــاره، مس اج
زمیــن، تــورم، هزینــه ســاخت، درآمــد خانــوار، توزیــع اشــتغال و 
خدمــات شــهری و کمبــود عرضه مناســب مســکن اســت؟ کنترل 
یــا محــدود کــردن رشــد اجــاره ممکــن اســت در کوتاه مــدت از 
بخــشی از مســتأجران حمایــت کنــد، امــا اگــر بــا افزایــش عرضه، 
سیاســت های مــالی، حمایــت هدفمنــد از خانوارهــای کم درآمــد 
ــن  ــود، ممک ــراه نش ــاختمان هم ــداری س ــازوکارهای نگه و س
اســت فشــار را فقــط از یــک نقطــه بــه نقطــه ای دیگــر منتقــل 

کند.
ــاده ای  ــخ س ــز پاس ــازار نی ــل ب ــتن کام ــرف، آزاد گذاش از آن ط
ــوازن  ــدم ت ــا ع ــهرها ب ــاری از ش ــاره در بسی ــازار اج ــت. ب نیس
قــدرت اقتصــادی مواجــه اســت. مســتأجری کــه بخــش بــزرگی 
از درآمــدش را صــرف مســکن می کنــد، در زمــان تمدیــد قــرارداد 
ــد.  ــته باش ــدودی داش ــار مح ــای بسی ــت انتخاب ه ــن اس ممک
بنابرایــن اصــل آزادی قــرارداد، در شــرایط نابرابــری شــدید 
ــرارداد  ــرف ق ــر دو ط ــدرت براب ــای ق ــه معن ــاًً ب ــادی، الزام اقتص
نیســت. حقــوق شــهری دقیقــاًً در همیــن نقطــه وارد می شــود: 
ــرار  ــد عمــومی ق ــه ای از قواع ــد درون مجموع ــرارداد بای آزادی ق
ــه رابطــه ای  ــه ســکونت ب ــاسی ب ــاز اس ــل نی ــه از تبدی ــرد ک گی

کاملاًً یک طرفه جلوگیری کند.

امــا حمایــت از مســتأجر نیــز نبایــد بــه معنــای نادیــده گرفتــن 
ــن  ــکن ای ــل مس ــای تحلی ــکی از خطاه ــد. ی ــرد باش ــک خ مال
اســت کــه »مالــک« را یــک طبقــه اقتصــادی یکدســت تصــور 
ــا فــردی  کنیــم. مالــک یــک مجتمــع بــزرگ ســرمایه گذاری، ب
کــه تنهــا یــک واحــد مســکونی دارد و درآمــد اجــاره آن بخــشی 
از معــاش یــا پشــتوانه آینــده اوســت، وضعیــت یکســانی نــدارد. 
همان طــور کــه همــه مســتأجران نیــز شــرایط یکســانی ندارنــد. 
ــه  ــد؛ وگرن ــا را ببین ــن تفاوت ه ــد ای ــد بتوان ــد بای ــوق کارآم حق
قانــونی کــه بــرای مقابلــه بــا قــدرت اقتصــادی بــزرگ طــراحی 
ــک  ــر مال ــبی ب ــار نامتناس ــل فش ــت در عم ــن اس ــده، ممک ش
ــرای حمایــت از  ــا برعکــس، مقــرراتی کــه ب خــرد وارد کنــد، ی

مالکیت وضع شده، مستأجر کم درآمد را بی دفاع بگذارد. 
از ایــن منظــر، چالــش اصــلی ۱۴۰۵ را نبایــد فقــط در »چقــدر 
ــر  ــرد. ســؤال مهم ت ــم؟« خلاصــه ک ــش اجــاره داری اجــازه افزای

این است که چه کسی هزینه بحران مسکن را می پردازد؟
ــش  ــق کاه ــردازد، از طری ــتأجر بپ ــورم را مس ــه ت ــر هزین اگ
ــق  ــه مناط ــرت ب ــا مهاج ــه ی ــدن خان ــر ش ــرف، کوچک ت مص
دورتــر؛ اگــر هزینــه نگهــداری ســاختمان را مالــک بپــردازد، از 
طریــق کاهــش بــازده ســرمایه و فرســودگی دارایی؛ و اگــر 
دولــت نیــز صرفــاًً بــا تعییــن ســقف های عــددی مداخلــه کنــد، 
بــدون آنکــه ســمت عرضــه و اقتصــاد شــهری را اصــلاح کنــد، 
بحــران حــل نشــده اســت؛ فقــط میــان ســه طــرف توزیــع شــده 

است.
ــد  ــال ۱۴۰۵ نیازمن ــکن در س ــوق مس ــل، حق ــن دلی ــه همی ب
ــد  ــاره بای ــرارداد اج ــت. ق ــراردادی اس ــاًً ق ــگاه صرف ــور از ن عب
همچنــان محــل تعییــن حقــوق و تعهــدات دو طــرف باشــد، امــا 
ــا تنظیــم قــرارداد،  سیاســت عمــومی نبایــد تصــور کنــد کــه ب
ــه پیــش از آنکــه موضــوع  مســئله مســکن حــل می شــود. خان
ــهر  ــاعی ش ــاخت اجتم ــشی از زیرس ــد، بخ ــرارداد باش ــک ق ی

است.
قانــون در چنیــن شــرایطی بایــد بتوانــد ســه هــدف را هم زمــان 
ــق  ــظ ح ــتأجر، حف ــرای مس ــکونت ب ــت س ــد:  امنی ــال کن دنب
ــرای موجــر، و  ــک ب ــداری اقتصــادی مل ــکان نگه ــت و ام مالکی
جلوگیــری از انتقــال تمــام هزینه هــای بحــران ســاختاری 

مسکن به یکی از این دو گروه.
ــه دو  ــرضی ب ــمن ف ــر را از دو دش ــتأجر و موج ــگاه، مس ــن ن ای
ــه  ــد؛ دو طــرفی ک ــل می کن ــک مســئله شــهری تبدی طــرف ی
ــان  ــوارد یکس ــه م ــان در هم ــد، منافع ش ــاوتی دارن ــوق متف حق
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ــه  ــد ک ــرار گرفته ان ــادی ق ــر اقتص ــر دو در براب ــا ه ــت، ام نیس
مســکن را از یــک کالای صرفــاًً خصــوصی بــه یــکی از اصلی تریــن 

میدان های نابرابری شهری تبدیل کرده است.
و شــاید مســئله اصــلی حقــوق مســکن در ۱۴۰۵ دقیقــاًً همیــن 
باشــد: قانــون نبایــد کاری کنــد کــه دو شــهروندی کــه هــر دو 
زیــر فشــار یــک بحــران ســاختاری قــرار دارنــد، یکدیگــر را علــت 
ــر  ــردن مقص ــدا ک ــوق، پی ــه حق ــد. وظیف ــور کنن ــران تص بح
نیســت؛ ســاختن قواعــدی اســت کــه اجــازه دهــد هزینــه بحران، 
ــه جــای  ــع شــود و رابطــه موجــر و مســتأجر، ب ــر توزی عادلانه ت
ــل  ــاط قاب ــکی از نق ــه ی ــگ، ب ــدان جن ــه می ــدن ب ــل ش تبدی
ــز  ــکار نی ــود. راه ــل ش ــهری تبدی ــکن ش ــران مس ــتِِ بح مدیری
ــر  ــل ب ــار متقاب ــش فش ــود: کاه ــاز ش ــه آغ ــن نقط ــد از همی بای
ــل  ــه بحــران به طــور کام ــه هزین ــدون آنک موجــر و مســتأجر، ب
بــه یــکی از آنهــا منتقــل شــود. در ایــن چارچــوب، نخســت بایــد 
ــا  ــا ب ــد از رابطــه خصــوصی آنه ــت از مســتأجران کم درآم حمای
مالــک جــدا شــود؛ یعــنی دولــت و مدیریــت شــهری، از طریــق 
ــای  ــتقیم از خانواره ــت مس ــا حمای ــاره ی ــد اج ــه هدفمن یاران
ــر عهــده  ــر، بخــشی از هزینــه اســتطاعت مســکن را ب آسیب پذی
ــران  ــایی مســئول جب ــک خــرد را به تنه ــه اینکــه مال ــد، ن بگیرن
کاهــش قــدرت خریــد مســتأجر کننــد. هم زمــان، مقــررات بایــد 
ــا  ــد ت ــم کن ــاله را فراه ــر و چندس ــای باثبات ت ــکان قرارداده ام
مســتأجر از امنیــت ســکونت و مالــک از درآمــد قابــل پیش بیــنی 
برخــوردار باشــد. از ســوی دیگــر، هزینه هــای واقــعی نگهــداری و 
اســتهلاک ســاختمان بایــد در نظــام اجــاره بــه رســمیت شــناخته 
ــا  ــک ب ــت مل ــظ کیفی ــرای حف ــک ب ــه مال ــه ای ک ــود؛ به گون ش
زیــان اقتصــادی مواجــه نشــود و مســتأجر نیــز هزینه فرســودگی 
ــطحی  ــردازد. در س ــایی نپ ــاختمان را به تنه ــر س ــاشی از عم ن
فراتــر، سیاســت گذار بایــد از تمرکــز بــر »کنتــرل عــدد اجــاره« 
ــه  ــنی عرض ــئله، یع ــهری مس ــه های ش ــه ریش ــد و ب ــور کن عب
ظرفیــت  از  اســتفاده  زمیــن،  قیمــت  اســتیجاری،  مســکن 
واحدهــای خــالی و ســاختمان های قابــل احیــا، توزیــع خدمــات 
و اشــتغال و هزینــه دســترسی بــه شــهر توجــه کنــد. همچنیــن 
ــوان ســازوکارهای میانجی گــری و حــل اختــلاف را تقویــت  می ت
ــه  ــان موجــر و مســتأجر مســتقیماًً ب ــلافی می ــر اخت ــا ه ــرد ت ک
تخلیــه، دعــوای حقــوقی یــا قطــع رابطــه ســکونتی منجــر نشــود. 
ــرف را در  ــک ط ــه ی ــای آنک ــه ج ــون ب ــویی، قان ــن الگ در چنی
برابــر طــرف دیگــر قــرار دهــد، ریســک را میــان دولــت، بــازار و 

طرفیــن قــرارداد توزیــع می کنــد؛ زیــرا اگــر هــر دو شــهروند در 
ــد  ــومی بای ــت عم ــد، سیاس ــادی گرفتارن ــرداب اقتص ــک گ ی
ــکی بخواهــد  ــه اینکــه از ی ــد، ن ــار کن بخــشی از گــرداب را مه
دیگــری را نجــات دهــد. از همیــن رو، سیاســت مســکن بایــد از 
دوگانــه »حمایــت از مالــک« یــا »حمایــت از مســتأجر« عبــور 
ــت  ــران حرک ــه بح ــر هزین ــع عادلانه ت ــمت توزی ــه س ــد و ب کن
کنــد: حمایــت هدفمنــد از خانوارهــای کم درآمــد، قراردادهــای 
ــرای هزینه هــای نگهــداری و  ــر، ســازوکارهای روشــن ب باثبات ت
تعمیــر، افزایــش عرضــه مســکن اســتیجاری و اســتفاده از 
ظرفیــت واحدهــای خــالی و بافت هــای قابــل احیــا. در کنــار 
اینهــا، سیاســت شــهری بایــد هزینــه دســترسی بــه شــغل و 
ــه  ــوار ب ــال خان ــرا انتق ــرد؛ زی ــز در نظــر بگی ــات را نی خدم
حاشیــه شــهر، اگــر بــا افزایــش هزینــه رفت وآمــد و کاهــش 
ــای حــل مســئله  ــه معن ــاًً ب دســترسی همــراه باشــد، الزام

استطاعت مسکن نیست.
ــن  ــط ای ــکن در ۱۴۰۵ فق ــوق مس ــئله حق ــت، مس در نهای
ــدر  ــتأجر چق ــا مس ــرد ی ــدر بگی ــر چق ــه موج ــت ک نیس
ــوان در  ــه می ت ــه چگون ــت ک ــن اس ــئله ای ــردازد؛ مس بپ
شــهری کــه هزینــه زنــدگی در آن روزبــه روز افزایــش 
می یابــد، امــکان مانــدن، زیســتن و حفــظ کیفیــت مســکن 
را بــرای هــر دو طــرف قــرارداد ممکــن کــرد. قانــون نبایــد 
کاری کنــد کــه دو شــهروندی کــه هــر دو زیــر فشــار یــک 
ــران  ــت بح ــر را عل ــد، یکدیگ ــرار دارن ــاختاری ق ــران س بح
تصــور کننــد. وظیفــه حقــوق، پیــدا کــردن مقصــر نیســت؛ 
ــر  ــه بحــران را عادلانه ت ــه هزین ــدی اســت ک ســاختن قواع
توزیــع کنــد. در ایــن معنــا، آینــده حقــوق مســکن نــه در 
ــه بالعکــس؛  ــر مســتأجر اســت و ن ــردن موجــر ب ــروز ک پی
بلکــه در ســاختن نظــمی اســت کــه حــق مالکیــت، حــق 
ــار یکدیگــر دوام  ــد در کن ــر شــهر بتوانن ســکونت و حــق ب

بیاورند.
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